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Presidente Municipal de Jalostotitlan

Como presidente municipal estoy convencido que la conducta de cualquier
funcionario puUblico y politico deberd estar regida por los valores que hacen
de las personas hombres y mujeres de bien, que nuestro actuar debe ser ho-
nesto, fransparente y bajo el principio fundamental de la rectitud.

La congruencia de nuestras acciones serd la carta de presentacion que nos
permita redlizar lo que como ciudadanos algun dia hemos exigido. Como fun-
cionario electo, entiendo que el quehacer politico esta regido eminentemen-
te por la ética que permite dirigir mis acciones y las del equipo que me apoya
en la busqueda del bien comun, practicando la solidaridad, la subsidiaridad y
la democracia.

Acciones tan simples como que todos los dias se recoja la basura, que se en-
cienda cada ldmpara que ilumina nuestras calles, que se recorran las calles
con patrullas dia y noche, que se poden jardines, arboles y se amplien los es-
pacios verdes, que se obtenga agua del subsuelo y se distribuya para todos,
que las ambulancias estén siempre listas para auxilia, eso y mucho mdas a
diario no es tarea sencilla y por eso tiene sentido este informe.

Todos los dias me motiva la idea de alcanzar nuevas metas de concluir pro-
yectos, de transmitir mis inquietudes al equipo de trabajo para sumar esfuer-
zos, gobernar el municipio no es dificil cuando los ciudadanos participan,
cuando estan dispuestos a colaborar, por eso como presidente confinuaré mi
trabajo de frente y con claridad en mis propdsitos por dotar de mdas espacios
para el desarrollo, construyendo de forma institucional y en consenso, promo-
viendo el dialogo y protegiendo una vision de largo plazo para que se definan
los pilares que le den a Jalostotitldn el impulso que necesita para convertirse
en la ciudad que todos queremos.

Unidos logramos mas







En la direcciéon de Obras Publicas y
Desarrollo Urbano nos encargamos de
realizar y normar las acciones en mate-
ria de obra publica de nuestro munici-
pio, asi como llevar a cabo el cumpli-
miento de la normatividad contempla-
da en los reglamentos en materia de
regularizacion, vivienda y asentamien-
tos urbanos conforme a los términos de
laley.

En esta dependencia nuestro compro-
miso es atender dia a diqg, las deman-
das de los ciudadanos y satisfacer las
necesidades de la poblacion, pues
tenemos la labor de llevar a cabo
acciones que fienen la finalidad de
mejorar el servicio a la comunidad,
sobre todo resolver las problematicas
de primera necesidad, y que son de
mayor urgencia, mejorando asi la cali-
dad de vida de la ciudadania.

El principio fundamental de cada
accion enla direccion es tenerla volun-
tad y la responsabilidad de ejecutar
estas acciones optimizando los recursos
aplicados, con mejores rendimientos
en los materiales, equipo y personal utili-
zados para mejorar el tiempo indicado
para elaborarlas.

Se apoya con infraestructura para los
multiples eventos que solicitan tanto en
las escuelas, parroquia y actividades
sociales del Gobierno Municipal. Para
esta dependencia es muy importante
el apoyo a las escuelas, a las cuales se
les beneficia con materiales de cons-
fruccion, mano de obra y pintura. De
igual manera se ha trabajado en el bali-
zamiento de las calles para una mejora
enlaimagende la ciudad.

OBRAS PUBLICAS




Asi mismo se le dio el servicio al ciudadano enfregando sus respectivos permisos con
un totalacumulado de $380,130.66, los cuales se venreflejados enla siguiente tabla:

AEMMGl  msewmomos Whmo CownSy SUMON VR sameo DEMOR:
AGOSTO DE 2019 1 14 (4] 9 8 2 1
SEPTIEMBRE DE 2019 3 17 o 15 7 1 1
OCTUBRE DE 2019 4 23 2 15 7 o 1
NOVIEMERE DE 2019 5 15 1 9 9 3 o
DICIEMBRE DE 2019 3 18 3 14 T 1 1
ENERO DE 2020 7 21 1 15 1 3 1
FEBRERO DE 2020 4 29 1 14 2 4 1
MARZO DE 2020 3 14 1 10 7 2 o
ABRIL DE 2020 o 13 2 7 4 1 o
MAYO DE 2020 2 19 4 n 9 2 o
JUNIO DE 2020 3 25 3 18 10 1 1

TOTAL RECAUDADO = $ 380,130.66

En nuestro segundo ano se ha reflejado estos recursos en distintas obras que han
dado un gran impacto e interés a los ciudadanos, invirtiendo a la fecha en obra
publica el monto de $19'326,888.73 pesos.




OBRAS REALIZADAS
Jalos en Accion

OBRA

PROGRAMA

COSTO

ELECTRIFICACION EN
CANADA DE GOMEZ,
JALOSTOTITLAN, JALISCO

FISM 2019

$ 401,430.99

CONSTRUCCION DE BANOS
ESCUELA PRIMARIA EN LA
LAGUNA DE MONTELARGO
(APOYO A EDUCACION CON
MANO DE OBRA)

RECURSOS
PROPIOS 2019

$ 17,880.00

CONSTRUCCION DE LA LINEA
DE DRENAJE EN LA CALLE
ROSA LILA, DENTRO DE LA
CABECERA MUNICIPAL DE
JALOSTOTITLAN, JALISCO

FISM 2019

$ 690,746.69

PAVIMENTACION EN LA
CALLE SR. CURA LIBRADO
PADILLA, DENTRO DE LA
CABECERA MUNICIPAL DE
JALOSTOTITLAN, JALISCO

FISM 2019

$1,432,942.34

CONSTRUCCION DE
COLECTOR SANITARIO EN LA
COLONIA SANTO TORIBIO EN
LA CABECERA MUNICIPAL DE

JALOSTOTITLAN, JALISCO

FISM 2019

$ 1,817,412.53

ELECTRIFICACION EN LA
COLONIA LOS CUERVITOS,
JALOSTOTITLAN, JALISCO

FISM 2019

$ 425,007.53

PAVIMENTACION DE
CONCRETO HIDRAULICO EN
LA CALLE DEL PANTEON,
CABECERA MUNICIPAL DE
JALOSTOTITLAN, JALISCO

FISM 2019

$ 428,1978.82



OBRA

PROGRAMA

COSTO

CONSTRUCCION DE LA LINEA
DE DRENAJE EN LA CALLE
8 LAUREL, DENTRO DE LA
CABECERA MUNICIPAL DE
JALOSTOTITLAN, JALISCO

FISM 2019

$ 144,561.54

OFICINAS EN LA PARTE

CONSTRUCCION DE
9 SUPERIOR DE LA PRESIDENCIA

RECURSOS
PROPIOS 2019

$ 145,449.524

CONSTRUCCION DE
BANQUETA ESTAMPADA EN
LA CALLE MORELOS-

LARAGOIZA- VILLALOBOS

RECURSOS
PROPIOS 2019

$ 39,182.41

CONSTRUCCION DE LA LINEA

1 DE DRENAJE DE PREESCOLAR
1 Y TELESECUNDARIA EN

SANTA ANA DE GUADALUPE

RECURSOS
PROPIOS 2019

$ 65,543.80

REMODELACION DE LOSAS Y
BANQUETAS DE CONCRETO
HIDRAULICO EN LA CALLE
IGNACIO ZARAGOIZA,
DENTRO DE LA CABECERA
MUNICIPAL DE
JALOSTOTITLAN, JALISCO

12

RECURSQOS
PROPIOS 2019

$ 1,227,463.48

PAVIMENTACION EN
CONCRETO CALLE ROBLE
DENTRO DE LA CABECERA

MUNICIPAL

13

FONDEREG 2019

$1,077,835.00

PAVIMENTACION EN
CONCRETO DE CALLE
MOCTEZUMA DENTRO DE LA

CABECERA MUNICIPAL

FONDEREG 2019

$ 333,390.00

PAVIMENTACION CALLE RIO
15

FISE 2019

$ 1,088,775.00




OBRA PROGRAMA COSTO

OBRA: PAVIMENTACION RECURSOS $ 105,263.62

COMPLEMENTACION DE
PROPIOS 2020 16

CALLE ROBLE

CONSTRUCCION DE
OFICINA PARA ARCHIVO PRR(I;(P:IL(JJRSS%SQO $ 145,449.52 17
MUERTO

PAV1MENTACIO}N EN
CONCRETO HIDRAULICO
DE LA CALLE POZO,
DENTRO DE LA CABECERA FISMDF 2020 $ 5,738,704.89 18
MUNICIPAL DE
JALOSTOTITLAN, JALISCO

OBRAS EN PROCESO

-
Jalos en Accion
OBRA PROGRAMA COSTO
CONSTRUCCION DE
HABITACION EN EL CAMPO
19 DESIERTO LOS LEONES DEL RECURSOS $ 69,242.36

MUNICIPIO DE PROPIOS 2019

JALOSTOTITLAN

REMODELACION DE BANOS

EN EL CAMPO DESIERTO LOS RECURSOS
20 LEONES DEL MUNICIPIO DE PROPIOS 2019 +76,H15.69
JALOSTOTITLAN

TOTAL $ 19,326,678.73




OBRAS GESTIONADAS

OBRA

PAVIMENTACION EN LA
CALLE HIDALGO,
1 DELEGACION SAN
GASPAR

Jalos en Accion

COSTO

$ 2,000,000.00

PAVIMENTACION EN LA

CALLE LINDA VISTA (SAN
2 JOSE), DENTRO DE LA

CABECERA MUNICIPAL

$ 2,000,000.00

PAVIMENTACION EN LA
CALLE PBRO. JUAN
3 FRANCISCO RODARTE,
DENTRO DE LA CABECERA
MUNICIPAL

$ 2,000,000.00

EMPEDRADO ZAMPEADO
EN LA CALLE SR. CURA
4 BLAS GONZALEZ, DENTRO
DE LA CABECERA
MUNICIPAL

$ 817,688.22

EMPEDRADO ZAMPEADO
EN LA CALLE PANTEON EN
5 LA DELEGACION SAN
NICOLAS

$ 56,612.96

EMPEDRADO ZAMPEADO
EN LA CALLE RENDO
6 MARQUEZ DELEGACION
TEOCALTITAN DE
GUADALUPE

$ 2,050,247.58




OBRA

COSTO

EMPEDRADO ZAMPEADO
EN LA CALLE 15 DE
SEPTIEMBRE, DENTRO DE
LA CABECERA MUNICIPAL

$ 1,565,901.24

PAVIMENTACION CALLE
ARBOL, DENTRO DE LA
CABECERA MUNICIPAL

$ 2,996,434.01

PAVIMENTACION EN
CONCRETO HIDRAULICO
EN LA CALLE RIO HONDO,
DENTRO DE LA CABECERA

MUNICIPAL

$ 3,021,439.29

PAVIMENTACION EN
CONCRETO HIDRAULICO
EN LA CALLE SR. CURA
ALBERTO JARA ARELLANO,
DENTRO DE LA CABECERA
MUNICIPAL

$ 4,408,567.94

CONSTRUCCION DE LA
CASA DEL DEPORTE,
DENTRO DE LA CABECERA
MUNICIPAL

$ 3,997,166.36

PAVIMENTACION EN
CONCRETO HIDRAULICO
EN LA CALLE PASEO DEL

CENTINELA, DENTRO DE LA
CABECERA MUNCIPAL

$ 5,711,971.56

12

PAVIMENTACION EN
LIBRAMIENTO JUAN PABLO
Il 2DA ETAPA, DENTRO DE
LA CABECERA MUNICIPAL

$ 19,755,853.91

13




14

15

16

17

OBRA

PAVIMENTACION PUENTE
RAMON CORONA, DENTRO
DE LA CABECERA MUNICIPAL

COSTO

$ 1,537,911.82

PAVIMENTACION EN
CONCRETO HIDRAULICO EN
LA AVE. PEDRO ESQUEDA,
DENTRO DE LA CABECERA
MUNICIPAL

$ 18,984,168.92

MAMPOSTEO DE
CONTENCION EN LA AV.
GRAL CRISTERO GUTIERREZ
GUTIERREZ, DENTRO DE LA
CABECERA MUNICIPAL

$ 42,733,732.8

PAVIMENTACION EN
CONCRETO HIDRAULICO EN
LA AV. GRAL CRISTERO
GUTIERREZ GUTIERREZ,
DENTRO DE LA CABECERA
MUNICIPAL

$ 16,844,114.07

TOTAL $ 130,481,810.68




DESARROLLO RURAL

En el Gobierno Municipal comprendemos que el principal sector econémico de
nuestra ciudad, recae en la agricultura y ganaderia, es con este motivo que uno de
los compromisos mds importantes de esta administracién recae en buscar todas las
formas de apoyo hacia nuestros productores.

Es en este sentido que alo largo de dos aflos de administraciéon, hemos tocado todas
las puertas para buscar y participar en diversos apoyos de gobierno, y mediante la
generacién de convenios con empresas privadas para generar acuerdos en
beneficio de los jalostotitlenses.

Rehabilitacion de Caminos

En el departamento de Desarrollo Rural
nos hemos dado a la tarea de realizar
permanentemente la rehabilitacion de
caminos rurales, realizamos manteni-
miento al basurero municipal y la lim-
pieza anual del rio que afraviesa por
nuestra ciudad. Estas acciones las
redalizamos fanfo con maquinaria
propia del municipio como la maquina-
ria que se envio por parte del Gobierno
del Estado, solventado el 100% de los
gastos de operadores, diésel y refac-
ciones; con una inversion total de $
3'190,536.24 pesos.

De igual manera, otorgamos el apoyo
de mds de 200 viajes de tepetate para
caminos publicos y privados, para asi
facilitar el fraslado de los productores y
ciudadania en general que utilizan
estas vias.

Por ofro lado, hemos contribuido al
mantenimiento del vertedero munici-
pal, llevando viajes de tierra para
compactarla basura y asi evitar que la
basura se disperse, lo anterior con la
intencion de mantener el basurero en
condiciones optimas de salubridad vy
para facilitar el acceso de los camiones
recolectores.




Reuniones Mensuales de Consejo

Durante todo el frascurso de |la actual
administracion, hemos realizado mes
con mes las reuniones de consejo,
donde nos reunimos con los comisarios
de todas las rancherias del municipio
para fratar las necesidades de las
comunidades, y asi destinarlas a las
dependencias correspondientes.

Programa de Semilla Hibrida

Como parte de los convenios que
hemos generado con el sector privado
en apoyo de nuestros agricultores, crea-
mos el programa anual de semilla hilbri-
da, con el cual adquirimos 500 costales
de semilla, de los cuales el Gobierno
Municipal condona el 50% del costo
total, para asi apoyar a nuestros pro-
ductores y aumentar su producciéon
agricola.

Programa de Concurrencia para las
Entidades Federativas 2020

En el Gobierno municipal de Jalostotit-
I&dn tenemos el compromiso de buscary
gestionar todos los apoyos posibles en
beneficio de los productores jalostotit-
lenses, por ese motivo hemos contribui-
do con asesoriay llenado de documen-
tos para el Programa de Concurrencia
2020, del cual en esta ocasién no fuimos
sede de ventanilla, pero de igual mane-
ra se ayudo a los productores a que

pudieran ingresar sus proyectos en la
sede mds cercana.

Credencial Agroalimentaria

En coordinacion con el Gobierno del
Estado, y en base a la gran demanda
presentada, hemos habilitado a través
de gestiones exitosas la ventanilla de
Credencial Agroalimentaria, para que
nuestros productores ya no tengan que
desplazarse a otros municipios pararea-
lizar este tframite. Hasta el mes de junio
del 2020 llevamos mds de 80 frdmites
realizados, con un total de 52 creden-
ciales enfregadas, tomando en cuenta
que la impresidon de la credencial se
lleva a cabo en las oficinas de SADER
Jalisco.




TURISMO

Este ano 2020 harepresentado un verdadero reto para el turismo de nuestra ciudad,
sin embargo, aun con los problemas actuales que enfrenta nuestra sociedad, en el
drea continuamos luchando por avanzar en el desarrollo turistico municipal, y las rela-
ciones de nuestro municipio con ciudades hermanas. Seguimos trabajando por
poner a Jalos en el mapa turistico nacional a traves de campanas de promocion y
apoyo alsector turistico. Jalostotitldn es y seguira siendo referente de Jalisco en cues-
tion turistica gracias a la buena relacion que tenemos con el sector publico y priva-
do.

Visita del Secretario de Turismo Estatal

Se invitdé a conocer nuestro municipio al Secretario de Turismo Estatal, Lic. Germdn
Ernesto Kotsiras Ralis Cumplido, concretdndose esta con una visita y recorrido por las
delegaciones de Santa Ana de Guadalupe y Teocaltitdn de Guadalupe, para cul-
minar conuna visita a nuestra zona arqueoldgica.

Esta visita y recorrido se realizé con el fin de promover el furismo en nuestro municipio
ya que es una zona de las mas destacadas en la region y logramos incrementar la
relevancia de nuestros atractivos turisticos ante el Gobierno del Estado.

Recorrido Guiado Por el Promotor De Turismo

Este programa que implementamos en el Gobierno Municipal fue realizado con la
infencion de dar a conocer a los nifos pertenecientes al programa de PREVERP del
DIF Municipal, los trabajos que se realizan en cada una de las dependencias del
Gobierno Municipaly el saberun poco de |a historia de nuestro municipio.

El recorrido consistié en la visita al Palacio Municipal donde los niflos conversaron con
los directores de drea sobre las actividades que se realizan dia con dia en la adminis-
tracion, y ademds conocieron los principales atractivos turisticos de nuestra ciudad
junto con su historia, pues se les llevo alos puntos mds emblemdaticos de la cabecera
municipal.



Se recibe el camién de bomberos mas
grande de los Altos de Jalisco

Gracias alas gestiones organizadas por
nuestra dependencia y al equipo de
trabajo conformado por el Presidente
Municipal, y a una inversion municipal
de $319,689.85 pesos que comprenden
los gastos de logistica, vidticos y com-
bustible, recibimos en este segundo
ano de actividades un camién de bom-
beros de grandes dimensiones, fraido
desde la ciudad hermana de Living-
ston, Cadlifornia, EUA; para ser utilizado
por nuestros cuerpos de emergencia.

El camién quedd asignado a la depen-
dencia de Proteccién Civil, pues en
caso de algun incendio es la que cuen-
ta con el equipo con mayor capacidad
y alcance para atenderlo.

Visita del Secretario General del INAH
ala Zona Arqueoldgica de Teocaltitan

A finales del afo 2019 nuestro municipio
tuvo el honor de contar con la visita del
Secretario General del INAH, Mtro.
Diego Prieto Herndndez, con la inten-
cion de supervisar de primera mano y
conocer los avances en la zona
arqueologica de Teocdltitdn de Gua-
dalupe.

Durante su visita lo recibié una comitiva
de funcionarios municipales y sociedad
civil, ademdas de los arquedlogos que
laboran en la zona, quienes en conjun-
to le manifestaron el interés y la necesi-
dad de que tanto el Gobierno Estatal
como el Federal mantengan los apoyos
destinados para los trabajos arqueols-
gicos, retirdndose con un gran sabor de
boca y hacer todo lo que esté en sus
manos para colaborar en que se man-
tenganlaslabores en elssitio.




Alcalde de Mendota, California, en los Estados Unidos de América visité Jalosto-
titlan.

Con la encomienda de comenzar con el tradmite de ciudades hermanas, el alcalde
de la ciudad estadounidense de Mendota, Rolando Castro, visitd nuestra ciudad a
inicios del ano 2020.

La meta de la visita y del hermanamiento es el beneficio mutuo de ambas ciudades,
estos procesos nos abren la posibilidad de conseguir equipo para deportes, educa-
cién y protecciodn civil, y hacer futuros intercambios culturales para mostrar el apoyo
alos paisanos de Jalostotildn que viven en Mendota, California, en los Estados Unidos
de América.

Programaderecorridos aéreos en carnaval

Con el propdsito de presentar nuevos atractivos para los turistas que visitan nuestra
ciudad con motivo del Carnaval, se redlizé un convenio con una empresa privada
de vuelos aeéreos para fraer la atracciéon de recorridos en helicoptero, que se ofertd
en el franscurso de lo que fueron nuestras tradicionales fiestas en su edicion 2020.

Las personas tuvieron la oportunidad de disfrutar a Jalos y sus alrededores desde las
alturas, a fraveés de 3recorridos que ofrecian vuelo sobre la cabecera municipal, otro
a la zona arqueoldgica de Teocaltitdn, y uno mds que realizaba todo el recorrido
hasta el municipio vecino de San Juan de los Lagos.

Promocién del Carnaval Jalos en revista asiatica Tabi Tabi TOYO.

Conlaintencidon de dar a conocer nuestro municipio en el continente asiatico, cele-
bramos un convenio con larevista Tabi TabiToyo, de Japodn, para aparecer enla edi-
cion numero 178 que se distribuyd en gran parte del continente asidtico. Esta edicion
se basd en una breve resena de nuestra ciudad, sus atractivos turisticos y sobretodo
en promociéon al Carnaval Jalostotitlan, llegando al punto de asistir corresponsales
de estarevista alos eventos organizados enla edicién 2020.




Preocupados porque los servicios de salud lleguen a todos los jalostotitlenses, el
Gobierno Municipalrealizd acciones que nos permitan llegar a cada rincon del muni-
cipio, por lo cual acondicionamos un consultorio maovil, el cual visitara todas y cada
una de las colonias y comunidades rurales del municipio, bajo el programa denomi-
nado “Médico en tu Colonia”, en el que la poblacién tiene la posibilidad de acudira
una consulta médica de forma totalmente gratuita.

Una vez que se arrancd con dicho programa, hemos visitado las siguientes colonias
de La Salve, Buenos Aires, San Pedro Esqueda, Don Bosquito, La Asuncién, Huachilis-
co, Santo Toribio, INFONAVITy el Realengo, atendiendo un tfotal de 150 consultas con
unainversionde $2920,000.00

._JUNIL'.'-DS POR
LASALUD




'OLIMPIADAS
MUNICIPALES

Como un acto sin precedentes en la administracion publica, realizamos las Olimpia-
das Municipales como un frabajo conjunto de las regidurias y dependencias de Edu-
cacion, Culturay Deportes, en su primera edicion 2019-2020, con el objetivo de otor-
gar a las distintas instituciones educativas la oportunidad de ganar diversos premios
para apoyar con infraestructura y equipamiento a sus centros educativos, asicomo
de oforgar a los estudiantes la oportunidad de desarrollarse de manera infegral en
distintas areas de competencia y reforzar el sentido de pertenencia con sus insfitu-
ciones.

Las olimpiadas fueron inauguradas durante el desfile conmemorativo de la revolu-
cioén mexicana, el 20 de noviembre de 2019 con el encendido de la antorcha olimpi-
ca, en dicho evento se contd con la presencia de las instituciones educativas que
parficiparon enlas olimpiadas municipales.

En el drea educativa se realizé el concurso de deletreo en inglés, en el cual los estu-
diantes demostraron sus habilidades y conocimientos en este segundo idioma, resul-
tando como ganadores de la medalla de oro los alumnos de la escuela Manuel
Lopez Cotilla, el segundo lugar lo obtuvo la escuela Lazaro Cardenas y finalmente la
medalla de bronce la obtuvo la escuela Alfredo R. Placencia.

Posteriormente se llevd a cabo el concurso de matemdaticas contando con la
participacion de siete instituciones educativas, obteniendo el primerlugarla escuela
Nifos Héroes, el segundo lugar la escuela Alfredo R. Placencia, y el tercer lugar la
escuela Mariano Matamoros.

Asi mismo, se realizé el concurso de ortografia, en el cual los participantes pudieron
profundizar en esta drea del conocimiento de una manera creativa; la medalla de
oro fue obtenida por la escuela Alfredo R. Placenciaq, la de plata fue para la escuela
Lazaro Cardenas, yla de bronce porla escuela Ninos Héroes.




Oftra de las actividades que se realizaron por el area de educacion, fue el concurso
de estados y capitales de México, con el objetivo de que los participantes se involu-
craran mds en el conocimiento geogrdfico de nuestro bello pais, obteniendo el pri-
mer lugar la escuela Lazaro Cdrdenas, el segundo lugar la escuela José Maria Pino
Suarezy eltercerlugarla escuela Alfredo R. Placencia.

Por parte del drea de cultura se realizo el concurso de escoltas, para que a tfraves de
este concurso inculcara en los estudiantes el amor por rendir homenaje vy tributo @
nuestro ldbaro patrio, resultando como ganadores los alumnos de la escuela Agustin
Ydanez, el segundo lugar fue para los alumnos de la escuela Mariano Matamoros y el
tercerlugarlo obtuvieronlos alumnos de la escuela Manuel Lépez Cofilla.

Finalmente, en el drea deportiva se llevd a cabo el concurso de voleibol femenil de
secundarias, con el fin de involucrar alas participantes en la practica de la actividad
fisica paralograr también la deteccidn de talentos deportivos, la medalla de oro fue
obtenida por las alumnas pertenecientes al Colegio Abasolo, la medalla de plata
fue obtenida por las alumnas del Colegio Juan Bosco Occhiena y el tercer lugar o
obtuvieronlas alumnas de la Secundaria Foranea.

Asi mismo, en el transcurso de varios meses se llevé a cabo la olimpiada de futbol
varonil de secundarias, forneo que no pudo ser concluido debido a la contingencia
sanitaria en torno al COVID-19. Ademas, se realizo la olimpiada de futbol de bachille-
ratos, a la que llegan como finalistas la Preparatoria Regional de Jalostofitlan de la
UdeGy el Colegio Juan Bosco Occhiena.

Este proyecto incluye a todas las instituciones publicas y privadas de la cabecera
municipal, delegaciones y comunidades de nuestro municipio. Lamentablemente
por la contingencia sanitaria y para proteger la salud e integridad de todos los jalos-
totitlenses, y siguiendo las indicaciones del Sector Salud, el Comité Organizador de
las Olimpiadas Municipales tomo la decision de suspender temporalmente el curso
de las mismas, con el compromiso de que una vez que la situacion lo permita se reto-
maran las actividades para seguir apoyando a las escuelas, y brindar a los ninos y
jovenes espacios de desarrollo y sana competencia, que les permitan explotar sus
habilidades acadéemicas, artisticas, culturales y deportivas, para asi conftribuir en la
formacionintegral de los ciudadanos de nuestro municipio.




Durante el periodo 2019-2020, se man-
tiene la cobertura de recoleccién domi-
ciliaria en un factor porcentual del 95%
abarcando el total de colonias en
Cabecera Municipal, de igual forma se
provee el servicio a las delegaciones
de San Gaspar de los Reyes, San Nicolas
de las Flores y Teocaltitan de Guadalu-
pe, junto con las rancherias del munici-

pio.

En continvidad a la estrategia imple-
mentada en el drea de aseo publico
municipal, durante este ano de la pre-
sente administracién, se impulsé un
cambio en rutas y horarios de recolec-
cion al interior de las colonias del muni-
cipio, que han contribuido al mejora-
miento de la imagen urbana y mantie-
ne un proceso de adaptacion en los
horarios de recoleccion, fortaleciendo
el proceso de mejora continua del ser-
vicio.

Asimismo, se fortalecié el control y moni-
toreo de los volUmenes de recoleccion
de residuos sdlidos urbanos, ddndonos
un promedio de 23 toneladas diarias de
residuos que son llevados al vertedero
municipal, dando un tofal promedio de
8,395 toneladas anuales producidas en
Jalostofitlan.

En Aseo Publico llevamos la implemen-
tacién de prdcticas concretas que
fomenten el esfuerzo cooperativo, el
cual permite y favorece trabajar en un
ambiente de cordialidad, orden, orga-
nizacion y limpieza; propiciando luga-
res agradables para el esparcimiento
de la comunidad. Dia a dia incentiva-
mos el incremento de la productividad
y la calidad en el servicio que brinda el
departamento ala ciudadania.

ASEO PUBLICO




Reiteramos nuestro compromiso y seguimos cumpliendo con:

Atencion oportuna a las solicitudes de la ciudadania en referencia a la reco-
lecciony limpia.

Solucién alas quejas que son turnadas por la ciudadania, dando seguimiento
a su operacion.

Mejora enla atencién alos centros educativos existentes.

Limpieza recoleccién y traslado de residuos urbanos generados durante fies-
tas patronales mes de agosto 2019 y de igual forma durante el Carnaval Jalos-
totitlan 2020.

Mejora en la limpieza y cobertura de recoleccion de basura en las carreteras,
accesosy puentes peatonales, ademas de colonias apartadas.

Mayor atencién en limpieza y cobertura de la plaza principal, ademas de
calles aledanas ala Colonia centro.

Se realizé la renovacion de contenedores en mal estado que brindan el servi-
cio ala cabecera municipal, y de igual forma a las delegaciones y rancherias
facilitando larecoleccion, dotdndose asila cantidad de 100 contenedores en
eltranscurso del ano.

Para cumplir ciertas normas y metas en el proceso de recoleccion actualmente hay
que tener en cuenta los insumos necesarios para llevar este servicio los 365 dias del
ano. Es importante recalcar la importancia del desempeno diario que representa
estadependenciay paralograrlo te damos a conocer en un promedio de gastos en
eldepartamento:

Sueldos con prestaciones $ 3'857,365.60 pesos anuales
Diésel yrefacciones $ 929,635.52 pesos anuales
Total $4,787,001.12 pesos anuales

Dando como resultado un promedio diario de $ 13,115.07 pesos por servicio de reco-
leccién deresiduosy limpieza que es gratuito parala ciudadania.




RASTRO MUNICIPAL

En esta dependencia nuestra principal mision es que los alimentos que son procesa-
dos en este lugar, salgan de nuestras instalaciones como productos de calidad y
cumplan con todas las medidas sanitarias que establecen las normas mexicanas,
pues cuidarla salud de los jalostotitlenses es un compromiso que todos los dias vamos
acumplir.

Es por ello que en este segundo ano de actividades, se han realizado grandes mejo-
ras en los procesos y procedimientos para el manejo de la carne, pues para ofrecer
un mejor servicio fenemos que adaptarnos alas necesidades de nuestra ciudad.

La matanza de bovinos se hace mediante un proceso aéreo, el cual consiste en man-
tener al animal separado del suelo con el uso de unrielinmediatamente después del
sacrificio; implementando herramientas que fienen como objefivo mantener un
mayor confrolen el proceso y una mejor calidad e higiene del producto; el beneficio
es directamente al consumidor pues se le proporciona una carne mas integra e ino-
cua.

Asi mismo, en el marco de la pandemia mundial por el COVID-19, se realizaron dona-
ciones de becerros y borregos al rastro para la ciudadania en esta contingencia,
beneficiando con donaciones a alrededor de 750 familias jalostotitlenses; porlo cual
queremos aprovechar este espacio para de antemano agradecer el apoyo brinda-
do porla ciudadania y surespuesta para ayudar alos mds necesitados.

Dentro de las mejoras de infraestructura se realizaron mas corrales de bovinos, inclu-
yendo la instalacion de bebederos para una mayor atencion a los infroductores y
para el bienestar de los animales.

Se modificé el horario de recepcion de animales de 7:00 am a 1:00pm y de 5:00 a
7:00pm con el objetivo de tener una mayor atencién alosintroductores y recibir anti-
cipadamente los animales, para proporcionar bienestar a los mismos disminuyendo
de estaforma el estrés y el acaloramiento.

Ademas, se estd realizando inspeccion continua en carnicerias y comercios donde
se trabaja la carne, para verificacion de sellados, registro de matanza y proceden-
ciade lacarne para tenerun mayor control de la misma.

En dias venideros se les proporcionard a las carnicerias un certificado por parte del
ayuntamiento, el cual acreditard que en el establecimiento se comercializa carne
de cerdo y bovino con procedencia del Rastro Municipal, y con garantia de ser
carne higiénica y salubre.




BOVINOS PORCINOS OVINOS

Octubre 2019 134 735 3
Noviembre 2019 163 755 2
Diciembre 2019 187 862 4
Enero 2020 187 919 3
Febrero 2020 151 935 3
Marzo 2020 141 740 1
Abril 2020 124 691 2
Mayo 2020 1n5 642 0
Junio 2020 148 767 1

TOTAL 1,350 7,046 19
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CULTURA

En el Gobierno Municipal sabemos que el arte y la cultura son las herramientas esen-
ciales para la fomentar una sana convivencia, y sacar lo mejor de una sociedad.
Hemos trabajado en fortalecerla vida artistica y cultural del municipio, preservando
el patrimonio cultural, propiciando la creacion y recreacion de manifestaciones
arfisticas, difundimos las expresiones culfurales propias y ajenas, conservando y enri-
queciendo nuestraidentidad jalostoftitlense.

Durante este segundo afno de administracion, hemos promovido el desarrollo cultu-
ral ofreciendo talleres para todas las edades y gustos, tales como: musica, danza
prehispdnica, dibujo y pintura, teatro, ballet folcldrico, porristas, ballet cldsico y brai-
lle, siendo beneficiados 365 alumnos.

Como un gobierno integro y responsable, hemos sido incluyentes infegrando en
nuestras actividades a personas con capacidades diferentes, lo cual es bueno para
desarrollar los aspectos de una vida cofidiana e impulsora en una cultura de partici-
pacion enlasociedad.

Estos talleres son solventados con el apoyo del Gobierno del Estado por medio del
programa “Fondo Talleres"”, con la cantidad de $ 136,999.17 y el Gobierno Municipal
con una cantfidad de $ 174,926.67 siendo un total de $ 311,925.84 para el pago de
talleristas.

A lo largo de este segundo ano de actividades se han desarrollado diferentes pro-
yectos y actividades, artisticos y culturales en conjunto con la Secretaria de Cultura
del Estado de Jalisco, como el 3er premio Regional de Pintura con el tema Mujer Uni-
versal. La elaboracion de un libro junto con fodos los municipios de la region, llama-
do Mujer y Poeta en los Altos de Jalisco, donde tres mujeres poetas jalostotitlenses
participarony formaron parte de este libro junto con otras mujeres de laregion.




Hemos tenido varios intercambios culturales con otros municipios, como
presentaciones teatrales y musicales, danzas, asi como el ballet folklérico
Macehuani desde Compostela Nayarit. De algunas de las exposiciones en el
andador de la Casa de la Cultura, 12 fueron de pintura, una de la elaboracion de
velas de cera del municipio de Jesus Maria, patrimonio inmaterial del Estado de
Jalisco, y la exposicion delmanejo delbarro.

En la Semana Cultural Alfredo R. Placencia en su 7° edicidon se realizaron diferentes
acftividades como:

Desfile de Modas Luna de Octubre, donde nos visitaron 25 reinas de la regién
Altefia y del Estado de Aguascalientes, donde nuestro Municipio presencié de
un espectdculo muy importante y grandioso.

Obras de Teatro Musicales como "El Principito” del Grupo de Teatro del Inte-
rior, de Secretaria de Cultura.

Talento Academia Quetzal de Capilla de Guadalupe.

Ofrenday Coloquio Cultural en la Plaza Alfredo R Placencia.

Hora de Plascencia enla escuela que lleva su nombre Alfredo R. Placencia.
Participacion del Grupo Garigol de Casa de la Cultura en la plaza principal.
Teatroy Magia Payaso Titi.

Ballet Folklorico Mtro. Alonso de la Cruz de San Juan de los Lagos.
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En las Fiestas Patrias se tuvo la presentacion de Ballet Folcldrico de San Juan de los
Lagosy Carlos Alba, cantante y compositor de la Voz México, amenizando la noche
del Grito de Independencia.

Conmemorando el Dia de Muertos se llevd a cabo el Ter concurso de “Barbie Catri-
na” con una participacién de 61 Barbies disfrazadas y el fradicional concurso de
Catrinas Vivientes, donde participan personas disfrazadas.

De igual manera se realizd el “Concurso de Pinatas” para las Fiestas Navidenas,
donde los participantes plasman su creatividad en pinatas decoradas de una forma
impresionante.

Losrecursos que se nos otorgaron durante el periodo 2019-2020 por parte de Secreta-
ria de Cultura del Estado de Jalisco fueron:

e FOJAL: (Fondo Jalisco) Programa que banaliza recursos econdmicos a los
municipios del estado, para el financiamiento de programas y/o proyectos de
animacion cultural.

e PACMyC: Programa Federal para fomentar y salvaguardar el patrimonio cul-
tural de nuestro Municipio, en el cual, gracias a las gestiones realizadas, Jalos-
totitian fue el municipio mds beneficiado enlaregién altefia. Cabe mencionar
que estamos en espera del resultado de los 12 proyectos que se desarrollaron
para el periodo 2020-2021 que serdn de beneficio para nuestra ciudadania.

e FONDO TALLERES: Programa que otorga apoyo econémico a los Gobiernos
Municipales del Estado de Jalisco, como subsidios para el pago de honorarios
de maestros de talleres en Casas de la Cultura.

Y en este tiempo de la contingencia por el Covid-19 se otorgo el Programa:

e Sumarte en Casa (apoyo al sector cultural y artistico) con este programa 5 de
nuestros maestros talleristas de la Casa de la Cultura y algunos artistas inde-
pendientes de nuestro municipio, fueron beneficiados con un apoyo econé-
mico de $ 8,000.00 para cada uno, otorgado por la Secretaria de Cultura del
Estado.

Debido a la pandemia nuesira forma de trabajar ha cambiado, sin embargo, deci-
dimos no estancarnos y adaptarnos a las circunstancias actuales, por eso estamos
redlizando actividades con videos en vivo enredes sociales, donde los maestros gra-
ban su clase para mantener a los ninos activos desde sus casas, y se ha aprovecha-
do para dar el mantenimiento respectivo alos espacios culturales.

Durante todo el aiho hemos estado apoyando y colaborando en la realizacion de
algunos eventos de otras dependencias del Ayuntamiento, prestando material y
mobiliario como sillas, mamparas, mesas y espacios como auditorios culfurales, entre
ofros.




Mediante el Programa Nacional Salas de Lectura se inaugurd la Sala de Lectura en
Teocaltitdn de Guadalupe, que lleva el nombre de “Rosalio Gonzdlez".

Con apoyo de Secretaria de Cultura se nos dond material del Hospicio Cabanas
como vitrinas y mamparas para darle utilidad y equipar el Museo Municipal, el cual
se recomienda visitar para estar vinculados con la historia y pasado de nuestro bello
municipio, este cuenta con varias salas de exhibicién como:

Arte sacroy devocién ala Virgen Maria

Manifestaciones Religiosas

Guerra Cristera

Santo Toribio y los Migrantes

Fiesta Taurina

Rosalio Gonzdlez

Vida Crisfiana

Actividades Productivas

Campo, Comercio Industrial y Artesanal

Objetos enconfrados enlaZona Arqueoldgica de Teocaltitdn de Gpe.




EDUCACION

Porque sabemos que la educacion es el pasaporte para un mejor futuro, en la ofici-
na de educacion, hemos frabajado por realizar multiples acciones que favorezcan
el desarrollo educativo de los jalostotitlenses, a través de distintos eventos y activida-
des, como los redlizados durante el mes de septiembre, en el que realizamos diferen-
tes actos civicos, como elizamiento y arriamiento de bandera durante los dias, 13,15
y 16 de septiembre, pararendir homenaje a nuestro ldbaro patrio. Se realizé también
el tradicional desfile conmemorativo de la independencia nacional, para incenfivar
enlosalumnos elamor ala patria.

Para motivar el talento de los mas pequerios se realizé un concurso de cancidon mexi-
cana dirigido alos alumnos de preescolar, otorgando premios economicos a los fres
primeros lugares, asi como premios de participacion.

Se rindié un homenaje al poeta jalostotitlense Alfredo R. Placencia en el aniversario
de su nacimiento en coordinacion con los Caballeros de Colén.

Sabemos que la lectura es el transporte de la imaginacion y una importante herra-
mienta para el conocimiento, es por eso que participamos en el Festival Cultural
Alfredo R. Placencia, con la realizacion del evento “Ven a Leer Conmigo” en el cual
se contd conla participacion de 161 alumnos de distintos niveles educativos, la parti-
cipacion de los alumnos de teatro de casa de la cultura quienes recitaron un bello
poema Y la presencia de una cuentacuentos, para detonar la imaginacion de los
pequenos, la participacion de Tania lbarra quien dio lectura a un libro en braille,
para concluir con la lectura libre con distintos ejemplares impresos que se pusieron a
disposicion de quienes fueron parficipes del evento.

Se apoyd con el traslado de material diddctico y libros de texto para preescolar y
telesecundarias.




En coordinacion con la dependencia
de desarrollo social se apoyd con la
enfrega de zapatos a los alumnos de
bajos recursos de las distintas escuelas
delmunicipio.

Asistimos a las diferentes escuelas para
llevarla convocatoria de las olimpiadas
municipales.

Se realizé el izamiento y arriamiento de
bandera con la presencia de distintos
alumnos.

Se llevo a cabo el desfile conmemorati-
vo de larevolucion mexicana en el cual
se conté con la participacion de varias
escuelas, donde sellevo a cabolainau-
guracion de las olimpiadas municipa-
les.

Asistimos al evento “Recrea Academy”
en la ciudad de Guadalajara para bus-
car diferentes oportunidades en el area
educativa relacionada al drea tecno-
l6gica.

Llevamos a cabo la presentacion de
Villancicos Navidenos, evenfo en el
cual participaron nueve escuelas
preescolares.

Se visitaron 51 escuelas rurales, a las
cuales se les hizo entrega de 19 pinatas
y 275 regalitos con motivo de las festivi-
dades navidenas.

El 10 de enero de 2020 se realizd el con-
curso de matematicas en el marco de
las Olimpiadas Municipales, contando
conla participacion de siete escuelas.

Se hizo entrega de arboles a los prees-
colares "Mariano Azuela" y “José Vas-
concelos”, asi como a la primaria “Ma-
nuel Lopez Cofilla" y la secundaria Fora-
nea.

Se llevé a cabo una enfrega de balo-
nes de futbol alas escuelas que partici-
paron en el desfile patrio y en las cere-
monias de izamiento y arriamiento de
bandera.



Redlizamos el concurso de estados vy
capitales de México, concurso perte-
neciente a las Olimpiadas Municipales
en el cual participaron cinco escuelas.

Llevamos a cabo el concurso de orto-
grafia, que fue el Ultimo concurso de las
Olimpiadas Municipales, las cuales no
pudieron continuar por motivos de las
medidas de prevencion por el COVID-
19, la regiduria de educacién hizo
entrega de paquetes de Utiles escola-
res alos 40 alumnos participantes de los
diferentes concursos.

Se dio inicio al programa “Psicélogo en
tu Escuela”, arrancando como una
prueba piloto, brindando el apoyo a
una escuela para después extenderlo a
ofras, con el objetivo de brindar un
acompanamiento adecuado a los
alumnos y buscar la armonia en las dis-
tintas areas.

Asi mismo, continuamos dando segui-
miento al Programa Municipal de
inglés, conociendo la importancia de
que los alumnos dominen un segundo
idioma, resultando beneficiados alre-
dedor de 505 alumnos de las escuelas
Alejandra Rodriguez Montanez, Miguel
Hidalgo y Costilla, José Maria Gonzdlez
Hermosillo, Manuel Lépez Cotilla y Car-
men Serddn, en coordinacion con los
padres de familia.

Trabajando de manera conjunta conla
dependencia de Desarrollo Social y a
través de la Secretaria de Educacion
del Estado de Jalisco, se llevo a cabo el
programa “RECREA", en el cual se
apoyo con el registro de los alumnos en
plataforma de algunas escuelas, para
la entrega de un paquete de Utiles esco-
lares, zapatosy uniforme.

Oportunamente se les ha dado segui-
miento a los oficios de peticion que
realizan las instituciones educativas,
sobre todo en materia de infraestructu-
ra, con un frabajo coordinado con la
dependencia de Obras Publicas.




Ademds, recientemente se realizé un homenaje para reconocer el trabajo de los
docentes que se jubilaron durante este ciclo escolar, como una forma de agradeci-
miento por todo el esfuerzo y empeno que realizaron durante varios anos, en favor
de la educacion jalostotitlense.

Seguiremos tfrabajando en pro de la comunidad porque estamos conscientes del
impacto que generanlas pequenas acciones, y de laimportancia de la educacion.




DESARROLLO SOCIAL

En el Gobierno Municipal trabajamos todos los dias para mejorar la calidad de vida
de los jalostotitlenses, principalmente de las familias en condiciones de pobreza. A
traves de los diferentes programas que operamos; centramos nuestras acciones en
combatirsu estado de vulnerabilidad, igualar el acceso alas oportunidades de desa-
rrollo y a generar mejores condiciones de vida.

Para lograr este objetivo frabajamos en colaboracion con secretarias tanto del
gobierno estatal, como del federal.

Comedor Comunitario de Teocaltitan
de Guadalupe

En el comedor comunitario en la dele-
gacion de Teocallitdn de Guadalupe
frabajamos con la finalidad de mejorar
la seguridad alimentaria de los ciuda-
danos de esa delegacién, a través de
acciones orientadas a incrementar la
disponibilidad de alimentos, ampliando
el acceso a los mismos y mejorando su
consumo balanceado.

Hoy en dia atendemos a 50 beneficia-
rios, entre los cuales se alimenta a ninos,
adolescentes, mujeres embarazadas,
adultos mayores, personas con disca-
pacidades, y personas en situacion de
pobreza. Cada uno recibe dos racio-
nes de alimentos de lunes a viernes,
siendo desayunoy comida.




Programa de Apoyo al Transporte para Estudiantes

En esta administracion consideramos que la educacion es el motor mas importante
para el desarrollo de nuestra comunidad, y fratGndose de nuestros jovenes, el costo
del transporte ha cobrado gran importancia en los hogares donde uno o mas inte-
grantes cursan estudios de nivel medio superior o superior; y utilizan el fransporte
publico para frasladarse a sus centros de estudio. El Gobierno Municipal, en colabo-
racion con la Secretaria del Sistema de Asistencia Social del Gobierno del Estado,
dieron continvidad al Programa de Apoyo al Transporte para Estudiantes; benefi-
ciando a 46 jovenes que son trasladados de manera gratuita al Centro Universitario
de los Altos (CUALTOS), en el municipio de Tepatitldn de Morelos, Jalisco y a los dife-
rentes centros educativos dentfro del municipio.

Programa Jalisco Te Reconoce

El Ayuntamiento en colaboracion con la Secretaria del Sistema de Asistencia Social,
y afravés de la Direccion de Desarrollo Social se estd operando el programa “Progra-
ma Jalisco te Reconoce” en el cual beneficiamos a 90 adultos mayores de 65 anos o
mdas, otorgandoles apoyos en especie, aparatos funcionalesy servicios a fin de mejo-
rar su calidad de vida.

Programa Jalisco, revive tu hogar, apoyo ala vivienda

Como una forma de apoyar a las personas que mas lo necesitan, hemos buscado
programas que cubran todos los aspectos de la vida diaria de las personas, como la
mejora de sus hogares, es por ello que se estd operando el programa estatal * Jalisco,
Revive tu Hogar, apoyo a la vivienda” en el cual beneficiamos a 142 familias enfre-
gdandoles calentadores solares de forma gratuita.

Programa Recrea, educando para lavida

En éste ano 2020, el Gobierno Municipal decidié participar en el programa estatal
“Recrea, educando para la vida" con una inversion municipal de $ 1'284,517.60, en
la modalidad de que el gobierno municipal se haria cargo de otorgar el calzado
escolarafravés de una empresa local, esto encaminado a apoyar el ingreso familiar
de los hogares de los 6,720 ninas, ninos y jovenes que cursan estudios en los niveles
de preescolar, primariay secundaria enlas escuelas publicas del municipio.




Programa Municipal de Tinacos, Cis-
ternay biodigestores a bajo costo.

El Ayuntamiento en colaboracion con
la Direccion de Desarrollo Social se man-
fiene gestionando proyectos que ofrez-
can a la ciudadania nuevas oportuni-
dades para su crecimiento; derivado
de estos se dio apertura al programa
municipal de Tinacos y Cisternas a bajo
costo dirigido a toda la poblacién; con
este programa beneficiamos a 135
familias.

Programa Municipal de Calentadores
Solares

Ofro de los programas que implemen-
tfamos es el de Calentadores Solares a
precios accesibles para la ciudadania,
con la finalidad de generar un ahorro a
largo plazo en el gasto familiar de 73
beneficiados y también a contribuir en
el cuidado del medio ambiente utilizan-
do energiarenovable.

Programa Municipal de Zapatos Esco-
lares

Con el fin de apoyarla economia de los
padres jalostofiflenses y en apoyo a los
estudiantes en el regreso a clases, con
unainversion de $ 336,400.00; el Gobier-
no Municipalrealizé la entrega de 2,000
pares de zapatos escolares para ninos y
nifias de las diferentes escuelas publi-
cas de los niveles inicial y bdsico de
nuestro municipio.

Programa lacteo Congregacion
Mariana Trinitaria (CMT)

Con el objetivo de contribuir al bienes-
tar social e igualdad mediante el mejo-
ramiento en el acceso a la alimenta-
cion, el Gobierno Municipal en colabo-
racion con la Congregaciéon Mariana
Trinitaria (CMT) entregamos 408 latas de
leche a familias de escasosrecursos.
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Programa Municipal de Despensas en
apoyo porel COVID-19

Para garantizar el acceso ala alimentao-
cion de los hogares de Jalostotitlan,
que sufrieron afectaciones economi-
cas a consecuencia de la emergencia
sanitaria por el virus SARS-CoV2
(COVID-19). El Gobierno Municipal con
una inversion de $ 107,859.18 entregd a
800 familias una despensa con produc-
tos bdsicos. Es importante aclarar que
se utilizé el padrén de comerciantes
registrados ante el municipio, y se le
entregd a quienes debido a las medi-
das sanitarias se vieron en la obligacion
de cerrar sus comercios.

Programa de Apoyos de Asistencia
Social

El ayuntamiento con el objetivo de dar
una atencién integral a los grupos vul-
nerables, implementd el programa de
Apoyos de Asistencia Social donde se
ha beneficiado a jalostotitlenses de
€scasos recursos que padecen alguna
enfermedad créonica como: insuficien-
cia renal, diferentes tipos de cdancer,
enfre otros padecimientos; y que por
consecuencia no pueden cubrir su fra-
tamiento. Se ha apoyado con un total
de $ 342,842.00 para pagos de estudios
de laboratorio, cirugias, medicamen-
tos, tratamientos, fraslados, hemodidli-
sis, etc.

Programa Pension para el Bienestar
de las Personas Adultas Mayores

Buscando contribuir al bienestar social
e igualdad de la poblacion adulta
mayor, frabajamos en colaboracion
con la Secretaria de Bienestar del
Gobierno Federal en el programa “Pen-
sion para el Bienestar de las Personas
Adultas Mayores”, convocando a los
beneficiarios y proporcionando los
medios necesarios, para la correcta
enfrega del apoyo en efectivo.

Programa Becas Benito Juarez

En colaboracion con el Gobierno Fede-
ral y dandole seguimiento a la politica
de bienestar establecida por éste, esta-
mos trabajando en dar seguimiento a
los diferenfes programas sociales, enfre
ellos el Programa Becas Benito Judrez,
para el nivel de educacion bdsica, con-
vocando a los beneficiarios y contribu-
yendo con todo lo que esté a nuestro
alcance parala entrega de dicho apo-

yO.




PROMOCION
ECONOMICA

Desde el inicio de la administracion, el departamento de Promocion Econdmica se
ha enfocado en negocios, empresas, y a personas particulares con el interés de ini-
ciar su negocio, asesordndolos y proporciondndoles apoyos para asi impulsarlos en
el crecimiento de lainversion de sus comercios.

Fuerza Mujeres y Emprendedoras de Alto Impacto

En el drea de Promocidn Econdmica, realizamos las gestiones a través de la Secreta-
ria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres (SISEMH), con las que logramos
beneficiar a 11 mujeres a fravés del programa “Fuerza Mujeres y Emprendedoras de
Alto Impacto" del cual se obtuvo § 504,000.00 pesos para que estas 11 mujeres
pudieranreactivarsu negocio y en algunos casos para iniciarlo.

Fomento al autoempleo

Por medio del programa “Fomento al Autoempleo”, con el cual se apoya a las per-
sonas que sepan redlizar una labor y no cuenten con los recursos suficientes para
ejercerlo, se obtiene el beneficio de apoyo de la entrega de mobiliario, maquinaria,
equipo y/o herramientas, obteniendo unrecurso de $48,000.00 pesos para la activa-
cion econémica familiar y el desarrollo econdmico de nuestro municipio, logrando
asi que los ciudadanos beneficiados concreten abrir un negocio propio.

Visitas alas empresas

En el drea de Promocién econdmica realizamos visitas constantes a las medianas,
pequenas y grandes empresas de Jalostotitldn, para conocer las necesidades y
obtenerun padrén de todos los negocios y empresas que conforman nuestro munici-
pio y delegaciones, para asi poder mantenerlos informados de cualquier recurso
Municipal, Estatal o Federal que podria beneficiar a su empresa o negocio.




Plan Jalisco para lareactivacion econémica

Con el proposito de reactivar la economia en nuestro municipio dafnada porla pan-
demia, se fomaron las medidas necesarias para la activacion de la Fase Cero, regis-
frando alos negocios y proporcionandoles lainformacion con las medidas de seguri-
dad sanitaria que fienen que llevar a cabo, para poder reaperturar los estableci-
mientos sin que esto provoque mayores contagios enla poblacion.

Congregacién Mariana Trinitaria

Por medio de un convenio con la Congregacién Mariana Trinitaria, se ha logrado
beneficiar a 136 familias con tinacos, cisternas, biodigestores y bombas de agua,
adquiridas a bajo costo gracias a un subsidio de $139,050.00 pesos de su costo en el
mercado, para asi poder apoyar la economia de las familias en estos momentos tan
criticos porlos que se esta pasando debido ala pandemia.

Asi mismo se logro beneficiar a 77 familias con calentadores solares subsidiados, los
cuales se vendieron con un subsidio de $81,427.00 pesos, para que asi pudieran las
familias jalostoftitlenses obtenerlo a un costo menor del que se puede encontrar en el
mercado, y asi cuidar nuestro medio ambiente utilizando la energia gratuita e inago-
table como elsol.

De igual forma se logré beneficiar 65 familias con cemento y mortero subsidiados, de
los cuales se vendieron 54 toneladas a un costo menor del que se puede enconfrar
en elmercado, conun ahorro de $17,880.00 pesos para la ciudadania.

Ademas, logramos beneficiar a 100 familias con pintura, sellador, impermeabilizante
y kits de herramientas para pintar, los cuales se ofrecieron con un subsidio de
$87,110.00 pesos, lo que representa un costo menor del que se puede encontrar en
elmercado y contribuimos a embellecerlos hogares de nuestro municipio.




SALUD

Con el objetivo de seguir brindando servicios de salud dignos en nuestra poblacién,
nos hemos encargado de mejorar los programas existentes y crear programas total-
mente nuevos, que nos ayuden a atender las necesidades mdas apremiantes de
salud en Jalostotitlan.

Gracias a un esfuerzo conjunto, hemos logrado crear estrategias para que la pobla-
cién tenga acceso a los servicios de salud, por primera vez totalmente gratuitos,
como el programa Médico en tu Coloniay el Médulo de Esterilizacion caninay felina.

Esta serie de acciones se hanllevado a cabo conla finalidad de cumplir conlos com-
promisos propuestos por el Presidente Municipal para esta administracion, descri-
biendo algunos de los siguientes programas:

Pandemia Covid-19

Por motivo de la pandemia porla que atra- |
vesamos a nivel mundialy enla que nuestro |
municipio también se ha visto afectado,
nos reunimos con autforidades eclesidasti-
cas, COPARMEX vy la Secretaria de Salud 4=
Jalisco, para trabajar en conjunto y crear ¢ =

acciones que permitan proteger a nuesira |
poblacion.

Asi mismo, nos reunimos con el personal
encargado de los hospitales y clinicas de
nuestro municipio, asi como con personal
meéedico, hasta elmomento que se reporta, el Centro de Salud del municipio ha reali-
zado 65 pruebasrapidasy 10 PCR con la finalidad de detectar contagios de COVID-
19 entre nuestra poblacion, dando hastainicios de julio, 13 casos positivos en nuestro
municipio.

Las acciones que se han implementado fueron la entrega de despensas para los
comerciantes afectados durante la pandemia, la compra de equipo e insumos de
sanitizacién, caretas, guantes y la limpieza y fumigacion en las plazas Manuel M. Dié-
guez y Alfredo R. Placencia, ademds de ofros espacios publicos de la cabecera
municipal; de igual forma en las delegaciones San Gaspar de los Reyes, San Nicolds
de las Flores y Teocaltitdn de Guadalupe, todo ello con una inversion a la fecha de
$160,304.75 pesos para enfrentarla pandemia en nuestra ciudad.




Mddulo de Esterilizacién Canina Y Felina

Debido al problema de la sobrepoblacion canina y felina en nuestro municipio, el
Gobierno Municipal se dio la tarea de crear soluciones que ayuden aresolver el pro-
blema con estas mascotas, por este motivo se implementé una campana perma-
nente para llevar a cabo cirugias de esterilizacion, acondicionando un modulo
movil para ofrecer este servicio fotalmente gratuito.

Este mdédulo se ubicd en la cabecera municipal y visitd las delegaciones de Teocalti-
tan de Guadalupe y San Gaspar de los Reyes, realizando hasta el momento 190 ciru-
gias. Dichas cirugias representan un ahorro aproximado para la poblacion de
$171,000.00 pesos, apoyando asiala economia familiar.

Dia D (Prevencion del Dengue)

Debido a las diferentes acciones tomadas por el Gobierno Municipal, en conjunto
con la Secretaria de Salud Jalisco, se ha confribuido a que en nuestro municipio no
se fenganregistros de personas contagiadas de Dengue; algunas de estas fueron las
fumigaciones en zonas identificadas como de mayor riesgo, como lo son el Rio Jalos,
el arroyo de la Cruz Roja, el Pantedn Municipal, Poliférum, el corralén municipal y
algunas escuelas. Se llevd a cabo el dia D en la delegacién de Teocaltitdn de Gua-
dalupe y enla cabecera municipal, el cual consistio enrecolectar cacharros, chata-
rray basura enlos que se pueda reproducir el mosquito frasmisor del dengue.

Comité Municipal para la Prevenciéon de Suicidios

El Comité Municipal de Prevencion del Suicidio estd conformado por ciudadanos,
sacerdotes, profesionistas, dependencias de gobierno y empresarios interesados en
mejorar el nivel de salud Integral de la poblacion jalostotitlense.

Su objetivo, confribuir a la promocion de la salud mental, intervencion y prevencion
de riesgos psicosociales; identificando los factores protectores y conductas de ries-
go suicida, asicomo conocer los Primeros Auxilios Psicoldgicos enlos ejes de interven-
cién: Sector Salud, Empresarial, Educativo, Pastoral, Seguridad Publica, Proteccion
Civily Poblacién Abierta.




Desde la creacién de este comité, a la fecha de este segundo afo de actividades
630 personas han recibido una capacitaciéon con la charla “Decido Vivir' y “Primeros
Auxilios Psicologicos”, impartida aintegrantes del Comité de Prevencion del Suicidio,
a empleados de distintas empresas de la cabecera municipal, a poblacién abierta,
integrantes del sector pastoral a los diferentes grupos, movimientos y asociaciones
de las 3 Parroguias de la cabecera municipal; a directores y docentes de nivel pres-
colar, primaria y secundaria en cabecera y delegaciones; quedando pendiente
nivel secundaria.

Otra de las acciones que realizamos fue la impresiéon de un directorio con niUmeros
de teléfonos de emergencia ante situaciones de riesgo, el cual se llevé alas empre-
sas, las parroquias, escuelas, dependencias de gobierno y lugares publicos, de la
misma manera se compartio enredes sociales de forma digital.




PREVENCION
Y VALORES

Uno de los principales objetivos que tiene la administracion 2018-2021, es el recupe-
rar esa identfidad jalostotitlense que por malos habitos, nuevas costumbres o por el
simple paso del tiempo, hemos ido perdiendo o han pasado a ser irrelevantes en
nuestra vida cotidiana.

Es por eso que con la intencién de recuperar nuestra identidad, los valores altefios y
caracteristicos de nuestra ciudad, que se conformo esta dependencia que en sus
primeras acciones integré un comité, conformado por las dependencias de Protec-
cion Civil, Agua Potable, Ecologia, Educacion, Deportes, Cultura, Turismo, DIF Munici-
pal, Seguridad Publica, Aseo Publico, Instituto de la Juventud, Parques y Jardines,
con el propdsito de utilizar todos los recursos con los que cuenta el Gobierno Munici-
pal para rescatar los valores y fradiciones de Jalostotitlan, y asi poder transmitirlos a
las futuras generaciones.

Capacitacion sobre Prevencion Social

Con el objetivo de informar y capacitar a las familias jalostotitlenses, impartimos cur-
sos con programas como DARE, Educacion Vial, Alerfa AMBER y otros mds, atendien-
do a mas de 3,000 estudiantes de distintos niveles educativos y padres de familia.

Taller emergencias 911
Impartimos talleres en centros educativos de nivel bdsico (primaria) con el objetivo

de informar y capacitar a las ninas y ninos sobre los medios que deben usar cuando
se encuentren en una emergencia o sean testigos de la misma.




Taller buenos habitos y valores

Trabajamos el taller de valores con 600
alumnos de nivel primaria con el objefi-
vo de promover valores que son la base
de una convivencia armodnica en
cualguier circulo de las nifas y nifos.
Charlas y dindmicas son parte de esta
estrategia que busca darles las herra-
mientas para una vidaintegra.

Prevencion Social

Con la colaboracion del Consejo
Regional de Prevencioén Social, imparti-
mos a alumnos de secundaria y bachi-
llerato en 6 planteles charlas sobre
temas como: prevencion de adiccio-
nes, consumo de alcohol y riesgos de
accidentes automovilisticos a causa de
ingerir bebidas embriagantes y estupe-
facientes.

Conmemoracionde efemerides

Con el objetivo de informar y promover
fechas conmemorativas, frabajamos
en coordinacion con ofras dependen-
cias realizando videos que resalten
nuestras festivales y sitios representati-
vos de la cabecera municipal y las
delegaciones. El festival del "Dia del
Abuelo", fue de los que mas llamaron la
atencién y que gusté mucho a los
asistentes, contando con la participa-
cion de grupos musicales, solistas vy
bailables.

Participacion en Olimpiadas
Infantiles

Como parte de las actividades progra-
madas para las olimpiadas infantiles,
capacitamos a mds de 300 alumnos de
sexto de primaria con talleres, en los
cuales los nifos conocieron sobre
valores, educacion vial, historia, cuida-
dos personales y de los recursos natura-
les.




INSTANCIA
DE LA MUJER

En la administracion 2018-2021 nos preocupamos por el bienestar de las mujeres, es
por eso que estamos trabajando desde el CE-MUJER Jalostotitldn, en el constante
mejoramiento de la atencion, asesoramiento, empoderamiento, y defensa de los
derechos humanos de las mujeres a traves de distintas actividades, y en el cumpli-
miento de la agenda de Igualdad de género en coordinacion con la “Secretaria de
lgualdad Sustantiva enfre Mujeres y Hombres” (SISEMH) del Estado de Jaliscoy con el
“Instituto Nacional de las Mujeres”.

Se aprobd mediante acuerdo de cabildo la actualizacion de dos reglamentos, “Re-
glamento Municipal de la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violen-
cia para el Municipio de Jalostotitldn, Jalisco™ y el *Reglamento Municipal para la
lgualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres en Jalostoftitlan, Jalisco™.

Conformamos la “Red de Mujeres Lideres por la Igualdad” en las tres delegaciones
de nuestro municipio, que tiene por objetivo que mujeres de manera honorificq,
sean el contacto directo e inmediato conla Instancia Municipal de las Mujeres, para
brindar informacioén y orientacion de manera oportuna a las mujeres que requieran
de los servicios y proyectos que ofrece el CE-MUJER, el Gobierno Municipal y la
SISEMH en materia de igualdad enfre mujeres y hombres.

Creamos el “Plan Estratégico Municipal de Seguimiento de la Alerta de Violencia de
Género contra las Mujeres” que tiene como objetivo frabajar en coherencia con el
“Reglamento Municipal de la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Vio-
lencia”, estableciendo las politicas pUblicas tendientes a la prevencién, atencién y
erradicacién de la violencia de género contra las mujeres, unificando los criterios y
protocolos de las dependencias inmersas en el tema tales como CE-MUJER, DIF
MUNICIPAL mediante la Unidad de Atencién ala Violencia Intrafamiliar (UAVI) y Segu
ridad Publica.

Realizamos el proyecto “Sensibilizacion en perspectiva de género al funcionariado
municipal, promocion de los derechos humanos de las mujeres y su empoderamien-
to econdmico en Jalostotitian, Jalisco”, para participar en el Programa de Fortaleci-
miento ala Transversalidad de la Perspectiva de Género, del Instituto Nacional de las
Muijeres, el cual fue aprobado con un monto de $200,000 pesos para su ejecucion de
julio a noviembre del 2020.

El proyecto consta de capacitaciones y talleres para servidores publicos, talleres
para el empoderamiento de las mujeres donde desarrollen habilidades y herramien-
tas para el trabajo, asicomo para adquirirmobiliario, insumos y material de papeleria
paralainstancia.







DEPORTES

Con el objetivo de fomentar el deporte en nuestro municipio, el Gobierno Municipal
se ha comprometido a motivary apoyar alas diferentes disciplinas deportivas, con el
proposito de ofrecer un mejor desarrollo alos nifos, jbvenes y adultos de nuestro muni-
cipio, impulsandolos a una sana convivencia, recreacion y vida saludable.

Buscamos que el deporte no sea Unicamente para los deportistas, hemos impulsado
la promocién de eventos, torneos, exhibiciones y rutas enlas que la ciudadania tiene
una participaciéon activa como aficionados y puede disfrutar de eventos de calidad
para todala familia.

Futbol

En esta disciplina confinuamos con los apoyos en las diferentes ramas y categorias
beneficiando alrededor de 3,400 futbolistas de las 18 ligas municipales, apoyando
con el 100% del pago de uniformes y de arbitrajes a las ligas infantiles y femeniles, asi
como premiaciones en especie y econdmicas a las demas ligas municipales, repre-
sentando unainversion de $237,831.08 pesos.

De igual manera, el retorno después de varios afios de las selecciones municipales
de futbol fue un proyecto de la actual administraciéon y este segundo ano continua-
mos con el proyecto de representativos municipales donde tuvimos participacion y
competencias enlas diferentesramas y categorias.

En el dmbito de las selecciones varoniles conformamos una directiva de seleccio-
nes, integrada por ciudadanos y personal del area de deportes, donde se apoyo en
conjunto con el Gobierno Municipal dosseleccionesregionalesenla categoriajuve-
nil, teniendo un subcampeonato y categoria libre, obteniendo un super liderato
desde las primeras jornadas y hasta el momento de la suspension por motivo de la
pandemia Covid-19; recibiendo el apoyo por parte del Gobierno Municipal con
fransporte, instalaciones e hidrataciéon, asi como apoyo econdémico del 100% de lo
recaudado en boletaje entre otrosingresos.
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Ademads, con el objetivo de incentfivar el apoyo a las mujeres futbolistas de nuestro
municipio, las selecciones femeniles son un motivante para seguir frabajando, ya
que en su primera participacion en la eliminatoria regional y estatal se obtuvieron en
la categoria sub-13 el tercer lugar estatal y en la categoria sub-15 el segundo lugar
estatal, para eliminatoria a la Olimpiada Nacional 2020 llevada a cabo en la ciudad
de Guadalajara, con una inversiéon de $7,511.00 apoyando a las selecciones con
transporte, alimentaciéon e inscripcion.

Asi mismo apoyamos a la seleccion de la primaria Alfredo R. Placencia durante su
participacion en los Juegos Deportivos Nacionales de Educacion Basica 2020,
donde obtuvieron el campeonato en la etapa de zona, posteriormente el primer
lugar en la etapa de sector y llegando hasta las etapas eliminatorias en el torneo
estatal.

Béisbol

Comprometidos con el apoyo a beisbolistas en este ano fuvimos una inversion de
$63,629.80 pesos por concepfo de premiaciones en efectivo de las ligas primera,
segunda y tercera fuerza en lo dominical. En las ligas de menores de 12 afos cubri-
mos el 100% en pelotas, 100% de ampayeo, premios econdmicos, premiacion en
material, medallas y perifoneo del fradicional Juego de Estrellas.

En esta disciplina participan un total de 816 deportistas.

Ademdads, en el Gobierno Municipal de Jalostotitldn buscamos proyectar beisbolistas
encaminados a competencias importantes, en este ano fuimos sede para la elimi-
natoria regional en la categoria 13 y 14 anos obtenido el primer lugar y el pase a la
etapa estatal llevada a cabo enla ciudad de Zapopan Jalisco, teniendo unaimpor-
tante participacion en la eliminatoria a la Olimpiada Nacional 2020, recibiendo el
apoyo por parte del Gobierno Municipal con la inscripcion, fransporte, comida, gas-
tos de ampayeoy pelotas generando unainversion de $12,648.00 pesos.




Asi mismo, durante las actividades del Carnaval 2020 se realizd por primera vez un
cuadrangular completamente a beneficio de las Ligas infantiles municipales de Béis-
bol, participando los equipos: Orioles de Tlaquepaque, equipo San Juan de los
Lagos, San Miguel el Alto y equipo Jalos, disputandose un premio econdmico otor-
gado por parte del Gobierno Municipal y siendo campedn el Equipo de Jalos.

Lo recolectado se distribuyd para los equipos de la liga infantil para apoyo de unifor-
mes, recaudando un monto cercano a los $15,000 pesos, cabe mencionar que la
organizacion del evento se realizé en conjunto con las directivas del béisbol. El
Gobierno Municipal cubrié los gastos de transporte al de Tlaquepaqgque, premio eco-
némico, pelotasy comida para todos los equipos.
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Voleibol

En esta disciplina se ven beneficiados 350 deportistas por medio de estimulos, como
son los torneos fradicionales del 16 de septiembre y del 20 de noviembre, asi como
torneos municipales en las ramas varonil y femenil, Categorias A y B.
En este deporte fuvimos unainversion fotal de $34,005.60 pesos en premiaciones eco-
némicas, planeaciény desarrollo de torneos.

Programa Reto

En conjunto con CODE Jalisco, el Gobierno Municipal ingresé al programa “RETO,
Reactivacién para Todas y Todos” con el cual ofrecemos activacion fisica comple-
tamente gratuita en nuestro Centro de Formacién para futbolistas, al que asisten mds
de 120 ninas y nifios. El programa también ofrece activacion musicalizada con mate-
rial adecuado en DIF Municipal, asicomo ejercicios para los adultos mayores. Este es
un proyecto en donde el Gobierno del Estado aporta parte del materialy el pago de
1 activador, mientras el Gobierno Municipal apoya con las instalaciones, pago de
iluminaciéon, material y pago del segundo instructor.

Ciclismo

El trabajo en equipo ha sido un pilar fundamental en la Regiduria de Deportes que en
este caso, junto con la direccion de Servicios Municipales y el Instituto de la Juventud
hemos realizado eventos de calidad para la comunidad ciclista, como lo fue la
“Ruta Patria”, dirigida a todo fipo de ciclistas con el que se hizo unrecorrido de 35 kilo-
metros por las diferentes rutas de terraceria del municipio, ademas de planear la pri-
mera "“Carrera Ciclista de Montana”, desarrollada en el Carnaval Jalostotitlan 2020 y
teniendo una participacion de 120 ciclistas en los dos eventos, recibiendo por parte
del Gobierno Municipal el apoyo de la hidratacién, premiacién, asistencia vial y
médica para dicho evento.




Mantenimiento a espacios deportivos

Con elcompromiso de mejorar nuestros espacios deportivos, este segundo ano reali-
zamos una inversion importante en nuestros espacios buscando ofrecer mejores ser-
vicios alos deportistas, y asimejorarlaimagen de los mismos.

Cabe mencionar que este ano adquirimos un nuevo tractopodador, o que nos per-
mitird realizar una poda de mayor calidad en todos los campos empastados del
municipio.

ESPACIO DEPORTIVO MANTENIMIENTO REALIZADO

Construccion de vivienda y nuevos
Desierto 1 banos, asi como pintura de canchas
multiusos.

Pintura de tribuna y dreas comunes,
Desierto 2 mantenimiento a campo y reacondi-
cionamiento de bancas.

Mantenimiento a campo de fUtbol, Pin-
tura de ingreso, dreas comunes, man-
Unidad Deportiva tenimiento de techos (tejas), adecua-
“Solidaridad” ciones a palapa principal, mobiliario
(nuevas sillas y mesas), estaciona-

miento y jardineras.

Pintura en dreas comunes, canchas
multiusos y de voleibol, mantenimien-

Poliforum to al drea de skate y nueva sala de jun-
tas para los deportistas.
Cancha Pintura en dreas comunes, tribuna e
“Miguel Gonzalez” impermeabilizacion.
Apoyo con pintura e instalacion de
Alameda postes de foul en coordinacién con las
ligas.




Estacionamiento Alameda

Comprometidos con los beisbolistas y
atendiendo sus peticiones, por primera
vez se otorgo el 100% del ingreso eco-
némico que se obtuvo del estaciona-
mientfo del Campo de Béisbolla Alame-
daen el Carnaval 2020, con una recau-
dacion totalde $84,000.00

La inversiéon se realiza de manera parti-
cipativa y fransparente, pues se lleva-
ron a cabo mesas de trabajo con los
directivos para priorizar las necesidades
que presentan las instalaciones de los
campos deportivos de béisbol. Cabe
mencionar que es una peficion querea-
lizaban los beisbolistas desde hace
muchos afos y quedard como und
accidnsin precedentes.

Natacion

Continuando con la mejora de nuestra
alberca municipal, en este segundo
afo realizamos la adquisicion de carri-
les divisorios, con un costo fotal de
$50,831.37 pesos que ademads de mejo-
rar el aspecto de la piscina deportiva,
perimird que los nadadores puedan
realizar sus actividades con mayor faci-
lidad, beneficiando a 250 usuarios,
ademds de continuar con el manteni-
miento necesario que esta accion
demanda.




Somos una dependencia municipal
que fiene la mision de promovery gene-
rar acciones en donde las y los jovenes
en su diversidad, sean actores activos y
progresistas dentro de su enforno
social. Aqui tenemos el objetivo de
fomentar, generar e implementar pro-
gramas Yy servicios en el sector juvenil
del municipio para que se desarrollen
como ciudadanos de bien, que contri-
buyan al desarrollo de nuestra socie-
dad.

Durante esta administracion hemos tra-
bajado en coordinaciéon con ofras
dependencias de forma integral, para
dar cobertura a los planes y proyectos
que desarrollamos a lo largo de este
segundo ano de actividades, en el cual
se lograron los siguientes avances en
materia de planes, proyectos y metas
realizadas.

A mediados del ano pasado realizamos
la “Semana de la Juventud"” donderea-
lizamos diferentes eventos paralos jove-
nes, entre los que destacan los Premios
Juventud en su edicion 2019. En este
evento entfregamos 16 galardones a
diferentes jdvenes del municipio, como
una forma de reconocer el talento en
las siguientes categorias: altruista,
deportista, tecnoldgico, joven empren-
dedor, laboral, artistico, profesionista,
artista, académico, belleza, joven de
corazdén, jovenes destacados de las
delegaciones de San Gaspar, San Nico-
I&s y Teocaltitan de Guadalupe.

INSTITUTO DE
LA JUVENTUD

El evento “Talento Jalostotitldn” fue un
espacio donde se les dio la oportuni-
dad a los jévenes de demostrar su
talento en diversos dmbitos como can-
to, baile, coreografia etc. Se entrega-
ron premios a los primeros lugares para
que puedan seguir motivandose y pue-
dansobresaliren su carrera artistica.

Como una forma de fomentar al depor-
te, se tuvo lainiciativa de invitar a todos
los ciclistas de la region para la realiza-
ciéon de diferentes rutas y carreras,
donde con ayuda del Gobierno Munici-
pal, el Instituto de la Juventud, Protec-
cion Civil, Deportes y Ruk s Racing Team
apoyamos con logistica de la ruta, asis-
tencia meédica, puntos de hidratacion,
cilindro conmemorativo y medallas
para fodos. En estos eventos participa-
ron mads de 240 ciclistas en los eventos
realizados de |a Ruta Patria y la Carrera
Ciclistade Carnaval.




Durante los meses de septiembre del 2019 a enero del 2020 organizamos charlas de
intervencion y prevencion social, en el que fuvieron como objetivo prevenir el mal
uso de redes sociales, prevencion de adicciones. Los beneficiados fueron 840
estudiantes de educacion basica.

Como parte del cuidado del medio ambiente, creamos un equipo de voluntariado
“ACTIVISTAS X JALOS", donde realizamos diferentes labores como limpia de
avenidas, plantaciéon de drboles, pldticas en escuelas, reforestacion de dreas
verdes, pinta de murales arfisticos y actividades deportivas. Todo esto para crear
concienciasobre el cuidado del medio ambiente.

En noviembre del 2019 realizamos la inauguracion de las Olimpiadas Municipales,
donde se realizé un acto presencial en el desfile conmemorativo de la revolucion
mexicand, con un carro alegdrico y el pebetero que simulan el inicio de las
olimpiadas municipales.

Durante los meses de agosto del 2019 a febrero del ano en curso, realizamos una
serie de charlas de prevencién con el consumo de alcohol, sobre enfermedades de
fransmision sexual, embarazos no deseados, valores y prevencion del acoso escolar;
con una cobertura de 800 beneficiados adolescentes de |la Escuela Secundaria
Técnica 62y Fordnea 65.

Durante todo el periodo administrativo, hemos estado realizando diferentes
mecanismos de prevencion de enfermedades de transmision sexual y deteccion de
VIH para su tratamiento y atencién adecuada. Dichas acciones se enfocan en
personas que no tienen posibilidades de acercarse a instancias de salud o no
cuentan con el apoyo necesario para su prevencion y atencion. Otorgamos de
forma gratuita 2,362 insumos de prevencion de enfermedades de transmision sexual
y embarazos no deseados y realizamos 24 pruebas de deteccion de VIH.

En agosto del 2019, a peticién de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional de
Proteccién Integral de Nifas, Nifios y Adolescentes, se realizd la conformacién del
consejo SIPINNA Municipal, con la finalidad de coordinar acciones y articular
politicas publicas de acuerdo alos principios del sistema.

En noviembre del 2019 participamos en la primera Jornada Nacional de Salud
Publica en la Lucha Contra el Mosquito del Dengue, donde con apoyo de alumnos
de Conalep y brigadistas pasamos casa por casd, entregando folletos de
informaciéon acerca del como evitar su propagacion.




En el marco del Carnaval 2020, realiza-
mos el evento de “Color Run Carnaval”
donde con la intencion de promover el
deporte se apoyod con la logistica del
recorrido que fueron 3 kildmetros, con
hidratacion, premios y reconocimientos
para los primeros 3 lugares; y al final se
realizé un evento musical con DJ donde
participaron varios jovenes del munici-

pio.

En febrero del 2020 realizamos una Cam
paina de Prevencion de Accidentes,
previo a carnaval. Donde se impartie-
ron conferencias en escuelas secunda-
rias y preparatorias, con temas de pre-
vencion sobre el uso y abuso de consu-
mo de alcohol, y cudles son las causasy
consecuencias del mismo. Realizamos
pega de calcas, enfrega de folletos
conrecomendaciones almanejar, pusi-
mos llamativos mensajes con autos que
terminaron en algun accidente. Esta
actividad nos ayudd a sensibilizar a los
automovilistas y hacerles la invitacion
de no manejar después de ingerir bebi-
das alcohdlicas o con cansancio. Estos
trabajos fueron realizados en coordina-
cién con Proteccion Civil.

En septiembre del 2019, realizamos el
evento de BOOT CAMP (entrenamiento
militar) como parte del fomento depor-
tivo, donde los jévenes del municipio
ponen a prueba su condicion fisica en
los obstdculos y ejercicios que se pro-
porcionan, feniendo como resultado
mas de 50 parficipantes.

Las instalaciones del Cenfro Poder
Joven, brindan un servicio de uso de las
tecnologias de computaciéon para
tareas académicas a jovenes y adoles-
centes del municipio, en un horario de
lunes a viernes de 9:00 a 14:00 hrs. y de
16:00 a 19:00 hrs. resultando beneficia-
dos 1,700 jévenes durante todo el ano.

En mayo del 2020 a causa del Covid-19
estuvimos enfregando apoyo con des-
pensas a jovenes de escasos recursos,
en conjunto apoyo del insfituto jalis-
ciense de lajuventud.

Actualmente, estamosredlizando el 1er
concurso de canto virtual “TU VOZ
SUENA" donde se les brinda la oportuni-
dad de mostrar su falento, al mismo
tiempo que se les apoya para que pue-
dan seguir desempendandose en su
dmbito artistico.




INFORMES DE CARNAVAL
i 5 JALOSTOTITLAN
~  2019Y2020

Enla presente administracion del Gobierno Municipal, es de vitalimportancia mane-
jarnos bajo una premisa de total fransparencia y realizar un ejercicio de rendicién de
cuentas con la poblacién jalostotitlense, a la que procuramos servir en lo mejor de
susintereses.

Es por ello que el marco de este informe de actividades, queremos aprovechar la
oportunidad pararendirles un estado financiero sobre las utilidades de nuestras pasa-
dasfiestas del Carnaval 2019y 2020.

Y es que gracias a la buena gestion realizada por el comité encargado de dirigir las
fiestas del Carnaval, y gracias al equipo de frabajo encargado de llevar a cabo
estos eventos para la poblacion de nuestra ciudad, estos dos afos de la administra-
cion 2018- 2021, se han obtenido excelentes utilidades que se detallan en la grafica
que se muestra a continuacion.




$1,603,700.75
$1,339,904.32

NOTA: La utilidad del aiio 2020 puede variar porque no se han cerrado los

procesos contables del aiio.
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CATASTRO

Gracias al trabajo oportuno que hemos realizado en esta dependencia durante
nuestro segundo afo de actividades, es que podemos informar a la ciudadania de
los logros obtenidos durante el periodo de agosto de 2019 a julio de 2020, en donde
recaudamos la cantidad de $ 15'053,906.48 pesos que fueron utilizados para mejorar
los servicios publicos que brindamos y aumentan la calidad de vida de los

jalostofitlenses.

IMPUESTO PREDIAL RECARGOS
SECTOR  CUENTAS IMPORTE SECTOR  CUENTAS IMPORTE
RUstico 4,428 $ 2°118,367.49 Rustico 192 $ 5,211.51
Urbano 11,696 $ 7°575,649.31 Urbano 522 $ 36,681.40
MULTAS GASTOS DE COBRANZA
SECTOR CUENTAS IMPORTE SECTOR CUENTAS IMPORTE
Rustico 3 $ 390.00 Rustico 4 $ 949.52
Urbano 29 $ 870.00 Urbano 29 $ 2,094.84

Impuesto de Aviso de

Transmision Patrimonial $ 5'009,093.09

Por otros servicios realizados
en Catastro

$ 304,599.32

TOTAL DE LA RECAUDACION
$ 15'053,906.48 3




Tramite yregistro

Dentro de las actividades que realizamos en el franscurso del ano, aperfuramos un
total de 175 cuentas urbanasy 129 rUsticas, cancelamos 2 cuentas urbanas y 14 rusti-
cas. Recibimos 716 Avisos de Transmision de Dominio y 799 Avaluos autorizados para
escrituraciones.

Se hanreadlizado 563 tramites hasta el 30 de junio del afo 2020.

Ademds, con el Programa de Regularizacion de Predios RUsticos hemos recibido 39
expedientes nuevos, 51 han sido enviados a Tepatitldn de Morelos, 82 han obtenido
resoluciones definitivasy 166 expedientes han sido tramitados en la oficina de Catas-
fro.

Asi mismo, se realizaron 13 manifestaciones de construccion conla campana “Mani-

festacion de Construcciones”, como un tramite completamente gratuito para la ciu-
dadania.

CERTIFICACIONES Y SUBDIVISIONES:

CERTIFICACIONES SUBDIVISIONES
Certificados Catastrales 343 Aceptadas 103
Certificados de No Inscripcién 4 Negadas 13
Certificados de No Propiedad 1 Entregadas 95
Cerfificados de No Gravamen 78]

Certificados de No Adeudo 9264 e —
Otros Certificados
TOTAL 1,228

Cartografiay valuacion

Ademdas de lo anterior, en el transcurso de este segundo afo de actividades, se
realizo el estudio, elaboracion y aprobacion de las tablas de valores para el Ejercicio
Fiscal 2021.

Se trabaja en conjunto con el departamento de Obras PUblicas, quien nos propor-
ciona informacion para alineamientos y todo fipo de permisos; ademds se apoyd a
los fraccionadores para agilizar sus tradmites de regularizacion. De igual manera
estamosrealizando la actualizacién de cartografia manzanera de la ciudad.

CON EL PAGO OPORTUNO DE TUS IMPUESTOS APOYAS PARA QUE LOS
SERVICIOS PUBLICOS QUE RECIBES SEAN MAS EFICIENTES Y PUNTUALES.




REGISTRO CIVIL

En elregistro civil tenemosla tarea fundamental de registrar los acontecimientos mas
importantes que suceden en la vida de una personaq, iniciando con su nacimiento y
hasta su muerte, siendo nuestra responsabilidad y obligacién, el facilitar los servicios
de forma pronta, agil, expeditay en la mayoria de estos casos, gratuita.

En esta dependencia trabajamos para fi, y es por ello que hemos vuelto mas eficien-
te el servicio que brindamos con los recursos humanos y fecnoldgicos a nuestro
alcance, siempre con una sonrisa y amabilidad, buscando que el ciudadano gaste
lo menos posible; en fiempo, dineroy esfuerzo.

Por tal razén nos hemos dado a la tarea de imprimir completamente gratis: su prime-
ra acta de nacimiento certificada al momento del registro, actas de nacimiento
para tramites escolares, generacioén y reimpresion de CURP, asi como facilitar las
actas en copia simple que se encuentran en nuestros archivos al momento de regis-
tro de nacimiento y defuncion. Ademas de todas las copias que sean menester en
nuestros tframites.

A finales del ano anterior incorporamos a nuestros registros la plataforma SID (Siste-
ma Nacional de Registro de Identidad), que nos permite hacer los registros en lineq,
generando el acta y CURP al momento del levantamiento y que habilita, que esta
sea impresa en cualquier parte de México y el mundo, via consulado. En la imple-
mentacion de esta plataforma se suma la Oficialia de San Gaspar de los Reyes y la
Oficialia de Teocaltitdn de Guadalupe, que por primera vez en su historia estan enla-
zados enred al portal digital. Este esfuerzo se incorpora alas plataformas ya existen-
tes SIDEA, SECJALY RENAPO.

Pensando en apoyar y beneficiar a todos los residentes de nuestro Jalos, rebajamos
el costo de las actas de nacimiento fordneasde $ 110.00 a $80.00 pesos.




En el periodo comprendido de agosto 2019 a junio 2020 se llevaron a cabo los
siguientes tramites:

Registro de nacimiento 592
Inscripcion de actas extranjeras 147
Matrimonios en sociedad legal y separacion de bienes. 137
Divorcios judiciales y administrativos 38
Defunciones 159
Inscripcion de sentencia ( Incapacidad y Nulidad) 8
Generacién y reimpresion de CURP 7,001
Certificacion de actas: locales y foraneas 9,156
Aclaracion administrativa 85
Expedicion de inexistencias de matrimonio o registro 46
Anotacion de acta por via direccién 61
Anotaciones por via judicial 21
Nacimientos 10 Nacimientos 33
Matrimonios 4 Inscripciones 1
Defuncion 6 Matrimonios 12
Reimpresion de CURP 349 Divorcios 1
Certificacion de Actas 75 Defuncién 13
Expedicion de Inexistencias 3 Reimpresion de CURP 258
Anotacion via Direccion 22 Certificacion de Actas 514
Anotacioén via Judicial 2 Expedicion de Inexistencias 14
Anotacion via Direccion 20
Anotacion via Judicial 3

Dia con dia trabajamos por el beneficio y la comodidad de los jalostotitlenses, con
entrega, dedicacién, gentileza, empatia e infegridad que nuestro Municipio
demanday merece.



PARQUES
Y JARDINES

Los parqgues, jardines y areas verdes son la imagen de nuestra ciudad y de nuestras
comunidades, ya que no sélo embellecen el aspecto urbano, sino que nos permiten
tener un acercamiento con la naturaleza y representan el pulmoén de nuestra ciu-
dad.

En el area Parques y Jardines nos comprometimos con la ciudadania para dar man-
tenimiento alas mas de 90 dreas verdes que existen en nuestro municipio y en nues-
fras delegaciones. Al mismo tiempo, nos dimos a la tarea de plantar alrededor de
600 arboles con la finalidad de contribuir con el medio ambiente, y asi confinuar con
el Programa de Reforestacion del municipio, contribuyendo asi a mantener en pti-
mas condiciones los 33,215 m*de dreas verdes con los que actualmente contamos
en el municipio.

Asi mismo, afo con afio damos mantenimiento a todas las escuelas del municipio y
delegaciones que solicitan el apoyo, contribuyendo al mejoramiento de las mismas
y poniendo nuestro granito de arena para con los profesores y alumnos. Mejorando
el desplazamiento de los nifios y evitando algun accidente.

Por otro lado, constantemente hacemos brigadas de limpieza en espacios baldios y
caminos rurales, para asi ayudar a evitar mas contaminacion y mejorar el aspecto
de nuestro municipio.




En el drea de Transporte municipal nuestro objetivo principal es poder trasladar a los
ciudadanos de nuestro municipio para su desarrollo y preparacion, es por ello que
nuestra prioridad es apoyar a los jévenes estudiantes universitarios, asi mismo a los
jovenes de las delegaciones y rancherias que cursan el bachillerato y secundaria,
por lo que este ano hemos apoyado diariamente a un total de 494 estudiantes a
diferentes destinos:

NUMERO CUOTA DE
DESTINO DE RECUPERACION
ALUMNOS SEMANAL
CUALTOS MATUTINO 100 $125
CUALTOS VESPERTINO 60 $125
CUALTOS SABATINO 40 $40
CENTRO UNIVERSITARIO 30 $70
SAN JUAN DE LOSTL.AGOS-MATUTINO
CENTRO UNIVERSITARIO 25 $70
SAN JUAN DE LOS LAGOS-VESPERTINO
PROULEX 33 $45
ACADEMIA RUIZ SANCHEZ 4 $45
UNID 3 $45
TECNICA 62 25 $5
RUTA URBANA 60 $5 diarios
CONALEP 42 $40
PREPARATORIA UDG 28 $40
PROAN FUTBOL 20 $40
ESCUELA NORMAL ARANDAS 4 $80
CU-LAGOS 20 $80
TOTAL DE ALUMNOS 494



Este afo de administracion se logré la gestion para un vehiculo Urvan de 14 pasajeros
para traslado de alumnos de bajos recursos a la universidad sin costo, contribuyendo
asiconsu educacion.

De igual manera, nuestro compromiso es con el municipio y el desarrollo de nuestros
habitantes, es por ello que apoyamos a dependencias como Cultura, Deportes,
Desarrollo Social, y todas las dependencias que requieran de nuestro servicio.

Asi mismo hemos brindado apoyo a diversos grupos de la comunidad, teniendo en
cuenta que nuestra labor es muy importante para el crecimiento socialy humano de
los jalostotitlenses.




SECRETARIA
GENERAL

En apoyo ala administracién municipal actual de Jalostotitldn y con el compromiso
total de atender a la ciudadania jalostotitlense; en la Secretaria General hemos
desempenado una labor transparente y eficaz con el Unico propdsito de servir a la
poblacion. De tal manera que hemos trabajado coninmediatez y coordinaciéon con
las demds dependencias y direcciones municipales, para llevar una politica interna
abiertay prospera, para asi poder atender las necesidades publicas.

Asi mismo y emprendiendo la labor que le compete al Secretario General del
Ayuntamiento, en base a lo que la ley dictamina, la cual refiere en auxiliar al
Presidente Municipal en la conducciéon de la politica interior del Ayuntamiento,
administrar y tener bajo su cuidado las actas de Ayuntamiento donde se plasman
todos y cada uno de los acuerdos tfomados por el pleno municipal, para esto el
Secretario General del Ayuntamiento coordina y atiende las sesiones de Cabildo,
desde la convocatoria de cada sesidon, hasta la redacciéon de cada actaq,
quedando bajo suresguardo durante la administracién.

De igual forma, atendiendo sus obligaciones y deberes, lleva a cabo el cuidado del
archivo general del Ayuntamiento y el archivo histérico municipal, para lo que, en
coordinacion con Oficialia Mayor, se ha creado un espacio denfro de las
instalaciones del Palacio Municipal, especialmente designado para el resguardo y
almaceén de la documentacion oficial gue conforma el Archivo General Municipal,
donde se ha recuperado y reorganizado el archivo muerto que se enconfraba
abandonado y en situacion de deterioro; lo anterior también, para cumplimentar
con las disposiciones legales que contempla la Ley General de Archivos vy la Ley de
Archivos del Estado de Jalisco y sus Municipios.




A continuacion, se presentan los servicios gratuitos que se ofrecen a la ciudadania
jalostotitlense, con el propdsito de agilizar tradmites y/o servicios que derivan.

DESCRIPCION NUMERO

Constancias de identidad 21
Constancias de identidad con testigos 14
Constancia de identidad para menor 61
Constancia de domicilio 71
Carta origen 17
Constancia de domicilio con testigos 1
Constancia de ingresos (Becas) 525
Carta de buen vivir 22
Carta de buen vivir para policia 4

Ademads de otorgar o brindar servicios gratuitos a la ciudadania, fambién la depen-
dencia de Secretaria General ayudamos, en coordinacion con demds dependen-
cias, a recabar fondos para contribuir econdmicamente a los ingresos que tiene el
Ayuntamiento, ofreciendo |os siguientes servicios:

EVENTO NUMERO CANTIDAD RECAUDADA
Permisos fiestas 79 $ 24,410.00
Extension de horarios 227 $ 199,485.00
Permisos varios 55 $ 40,553.00
Constancias de domicilio 20 $ 1,960.00
Apostilladas/Certificaciones varias 57 $ 6,021.50

TOTAL $ 272,429.50




Cabe senalar que en la Secretaria General ofrecemos el servicio de tramitacién de
Cartilla Militar, llevando a cabo la tramitacién de 31 cartillas en el segundo aio de
administracion.

Ademas de todo lo anterior, hemos brindado asesoria legal gratuita a ciudadanos
con problemas o perplejidades legales, en virtud de que frabajamos en el area juridi-
cadel Ayuntamiento y con el afdn de servir al pueblo y apoyar ala gente, hemos lle-
vado a cabo tal actividad para asi, unidos lograr mas.




COMUNICACION —

El drea de Comunicacion Social dedica gran parte de sus esfuerzos en mantener
informada a la ciudadania de todas las actividades que realizamos como Ayunta-
miento, apoyados de los diferentes medios de comunicacién y el alcance que hoy
en dia nos ofrece lainternet.

Con el uso constante de la tecnologia, se ha hecho indispensable manejar la infor-
macién en lasredes sociales, en donde se publicaron aproximadamente 1,250 notas
enla pagina Gobierno Municipal de Jalostotitldn en Facebook; asicomo 97 publica-
ciones enla pagina web www.jalostotitlan.gob.mx vy se elaboraron 23 videos.

A su vez, otorgamos el servicio de diseno e impresion a fodas las dreas de la adminis-
tracién publica, asicomo alas delegaciones, instituciones educativas y diversas aso-
ciaciones civiles, elaborando en este periodo mas de 1,300 disefios de publicidad y
formatos paralas diferentes dependencias que nos solicitaron el apoyo, ademas del
disefo e impresion de la gaceta mensual, de la cual, hasta la fecha se han impreso
22 gacetasinformativas.

Por otra parte, aprovechamos los espacios que tenemos a nuestro alcance y colo-
camos periddicos murales en el centro histérico de la ciudad, situando publicidad
informativay turistica, parareforzarlos atractivos de la cuidad.

Entre las acciones que realizamos, destacan las multiples campanas publicitarias
que llevamos a cabo para los diferentes eventos que transcurrieron a lo largo de la
administracion, tales como difusion para los distinfos programas y apoyos que otorga
el Gobierno Municipal; el Carnaval Jalos, campafas de concientizacion, preven-
cion, culturales, deportivas, educativasy muchas ofras.

Asi mismo, continuamos con la estrategia de coordinacién con todas las dependen-
cias del Ayuntamiento, para darle la debida difusién a las actividades que se reali-
zan para el beneficio de la ciudadania mediante spots de perifoneo, gacetas,
videos, publicaciones en redes sociales y cualquier otro medio que esté a nuestra
disposicion.
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En la unidad municipal de Proteccion
Civil Jalostotitldn, como cada afo que-
remos refrendar el compromiso con la
poblacién de proteger y salvaguardar
la vida e integridad de los ciudadanos,
tomando y fomentando medidas de
prevencion para asi minimizar las situa-
ciones de emergencia.

Durante la temporada de invierno reali-
zamos actividades preventivas para
que las personas de nuestro municipio
estuvieran protegidas, de igual manera
se llevaron a cabo recorridos de super-
vision por zonas de baja temperatura.
Asi mismo realizamos operativos para
prevenir la venta clandestina de pro-
ductos elaborados a base de podlvora,
en los cuales aseguramos el tfotal de 1
kilo de este material, lo que nos permitio
reducir el riesgo de accidentes en la
poblacion con motivo de las fiestas de
fin de ano.

Elaboramos el Plan Operativo de Estiaje
2020, en el cual se busca mantener la
seguridad y coordinacion con el sector
publico, privado, y asociaciones civiles
para prevenir los incendios infencio-
nales, atendiendo un aproximado de
62 incendios en este segundo afo de
actividades.

Asimismo, llevamos a cabo el Plan Ope-
rativo por el Temporal de Lluvias, reali-
zado de manera conjunta de la unidad
estatal de proteccién civil, la
CONAGUA vy las dependencias del
ayuntamiento, el cual consiste en una
verificacion de los cauces de arroyos y
cuerpos de agua, lo que permitio reali-
zar trabajos para garantizar que la
poblacién esté protegida. De igual
manera habilitamos albergues, mismos
que estuvieron al servicio de la comuni-
dad en caso de afectaciones.

PROTECCION CIVIL

Trabajamos para fomentar la cultura
de la proteccion civil a través de la Uni-
dad Municipal de Proteccion Civil y
Bomberos, se llevaron a cabo cursos de
prevencion denominado “911" en
preescolares, primarias y secundarias,
asi como capacitacion en primeros
auxilios a empresas y escuelas del muni-
cipio. Esto ayudard a tener una mejor
respuesta al presentarse un siniestro.

Cabe mencionar que este ano realiza-
mos un operativo preventivo en la zona
centro del municipio, con el objetfivo de
establecer las medidas de seguridad
para los comercios fijos que utilizan gas
LP.

En este segundo ano de actividades,
equipamos al personal operativo con
una inversion de $ 61,605.98 pesos,
dotdndolos de las herramientas nece-
sarias para brindar una atencién mds
eficiente ala poblacion.

De igual maneraq, llevamos a cabo la
capacitaciéon del personal operatfivo y
voluntario de nuestra dependenciaq,
esto con el finde teneruna mayor capa-
cidad de atencion y ofrecer servicios
de calidad.

De octubre del 2019 a julio del 2020, se
prestaronlas siguientes atenciones:

CANT. SERVICIO

221 Atencién de urgencias médicas

31 Traslados programados

62 Incendios de pastizales atendidos

2 Incendios de bodegas atendidos

20 Dictdmenes a empresas y comercios

10 Supervisiones

2 Capacitaciones

18 Atencion a eventos masivos







PANTEON
MUNICIPAL

En el Pantedn Municipal, entfendemos que lo menos que podemos hacer por los ciu-
dadanos que han perdido un ser querido, es ofrecerles un espacio digno y decoroso,
en el cual puedan depositar los restos de sus difuntos con un servicio de calidad, y es
por ello que nos hemos dado ala tarea de dignificar los servicios que prestamos en el
Pantedn Municipal, dadndole un mantenimiento permanente y mejorando los espa-
cios fisicos para que la ciudadania acuda en paz a visitar a sus seres queridos.

Conuna vocacion humanitaria y procurando atender de la mejor manera posible a
los ciudadanos, en este periodo atendimos de manera directa a 232 personas con
servicios de inhumacion, exnumacion, venta de fumbas y reparaciones a propieda-
des.

Buscando mejorar la imagen de nuestras instalaciones y generar mds espacios ver-
des, colocamos plantas nuevas en los macetones y vertimos insecticida en los flore-
ros, con la finalidad de evitar la proliferaciéon de mozquitos que fransmitan enferme-
dades.

Dentro de las acciones de mantenimiento en este segundo ano de actividades,
podemos destacar que se le dio mas altura a las bardas perimetrales del pantedn,
pues recientemente habiamos detectado el ingreso fuera de horario de ciudada-
nos alasinstalaciones.

Ademas, realizamos obras de mantenimiento general a las instalaciones del pan-
teon, destacando la rehabilitacién de pasillos con dificil acceso, la reparacion de la
luz enlas cruces de la capilla, pintura nueva para la capilla, los muros, tumbas aéreas
y el balizamiento de los espacios.

MES RECAUDADO SERVICIOS CANTIDAD
Agosto 2019 $ 43,506.00 Inhumaciones Subterraneas 60
Septiembre 2019 $ 104,646.00 Inhumaciones Aéreas 13|
Octubre 2019 $ 109,028.00 Inhumaciones Renta 30
Noviembre 2019 $ 69,960.00 Inhumaciones Renta Parvulos 2
Diciembre 2019 $ 163,256.00 Exhumaciones 69
Enero 2020 $ 102,967.00 Venta lozas 30
Febrero 2020 $ 64,031.00 Venta subdivisiones 14
Marzo 2020 $ 66,046.00 Venta resteras 14
Abril 2020 $ 26,562.00 Reparaciones $ 30,700
Mayo 2020 $ 60,191.00
Junio 2020 $ 40,513.00

TOTAL RECAUDADO $ 850,706.00




Trabajos que se han realizado del 1 de agosto del 2019 al 31 de junio del 2020

Mantenimiento general constante al panteén:

Se repararon 8 fumbas subterrdneas que se enconfraban abandonadas y
en mal estado.

Limpieza mensual.

Poda de jardines y espacios verdes.

Se calearon bardas y ftumbas aéreas.

Rehabilitacién de pasillos con dificil acceso.

Se redlizaron trabajos de fumigacién y se colocd abate en los floreros para
evitar el zancudo del dengue.

Se construyeron 9 tumbas subterrdneas nuevas para seguir dando servicio a
la comunidad.

Construimos lozas para uso del pantedn municipal y para panteones de las
delegaciones y rancherias.

Se levantaron las bardas del panteodn.

Se rehabilité un cuarto para bodega y asi sacar la herramienta de la capilla
y mantenerla abierta para las personas que visitan

Se le puso ladrillo de lama a cuatro edificios de tumbas de renta que
estaban danados




AGUA POTABLE

Con el fin de prestar un mejor servicio ala ciudadania hemos tfrabajado infensamen-
te en beneficio de nuestra ciudad, pues estamos comprometidos con ofrecer cali-
dady constancia en el abastecimiento del vital liquido alos hogares de la ciudad.

Es por ello que en este segundo ano de actividades, hemos realizado una serie de
acciones que van encaminadas a mejorar un servicio que es de vital importancia y
de primera necesidad garantizando el acceso al agua potable para toda nuestra
comunidad.

RECAUDACION DE AGOSTO 2019 A JUNIO 2020.

RECAUDACION POR CUENTA MONTO

Agua potable $ 10'530,297.19
Saneamiento y alcantarillado $ 2,188,622.06
Infraestructura hidraulica $ 374,629.36
Ingresando la cantidad total de $ 13,093,548.61

DOCUMENTOS EXPEDIDOS

CONSTANCIAS DE NO ADEUDO 87
CONSTANCIAS DE NO SERVICIO 22
CONTRATOS AL SERVICIO A.P. 130
HISTORIALES DE PAGO 221
SOLICITUDES Y AUTORIZACIONES 197

Reportes atendidos

Con el fin de brindar a la ciudadania respuesta pronta a sus necesidades, el drea
administrativa y operativa frabajan en coordinacién para darle seguimiento a los
reportes que redliza la ciudadania, efectuando conexiones, reparaciones vy
ampliaciones enlasredes de distribucion de agua potable que abastecen a nuestra
ciudad.

Se atendieron en su totalidad los siguientesreportes alo largo del ano:

FUGAS 528
PIPAS 481
NUEVAS TOMAS 130
REPARACIONES VARIAS 745
REVISION PARA CONTRATO 141
TOTAL 2,025




Ademdas, se llevo a cabo la instalacion
de 514 metros de tuberia de 4" en la
calle Avenida del Pantedn, se instald
como futura linea de conduccién para
futuro pozo en zona del chubasco;
misma que beneficiard las zonas como
son el chubasco, los rios, y lago del sol.
Esto conunainversionde $ 68,138.92

Asi mismo, se llevd a cabo la primera
etapa de renovacion de lineas de con-
duccién en el libramiento carretera a
Teocaltitdn, con las siguientes caracte-
risticas: se instalaron 442 metros de tube-
ria de 6" de pvc y 300 metros de tuberia
de 8" pulgadas de pvc, con un trabajo
completo renovacion y reubicdndolas
pues tenian mds de 40 anos de antigle-
dad. Cabe mencionar que las anterio-
res eran de asbesto, mejorando con
esto el suministro de agua potable,
beneficiando a aproximadamente un
tercio de la poblacion de cabecera,
conunainversionde $216,194.61.

Otras importantes obras que realizamos
fue la renovacion de las lineas de con-
duccion de agua enla calle Sefor Cura
Librado Padilla, en el fraccionamiento
La Presa y Calle Pozo, fraccionamiento
La Salve. En estas obras se renovaron
756 metros en tuberia de 3" pvc, benefi-
ciando aproximadamente a 2,000 per-
sonas con unainversion de $40,104.59

De igual manera, en este segundo ano
de actividades se llevaron a cabo las
siguientes obras de ampliacion de red
de agua potable en las siguientes
calles:la calle Loma Escondida, en cola-
boracion con la ciudadania se instald
tuberia de 2 2 con una longitud de 132
meftros. Se renovd un tramo de 60
metrosdelaredde 2 1/2" ubicadaenla
calle Morelos, entre Salvador Quezada
Limény Zaragoza; se extendio lared de
conduccion en calle azaleas, una
superficie de 30 metros de tuberia de 2
Ya.

Ademds de los servicios dentro de la
cabecera municipal, la pipa de agua
potable brindd apoyo a algunas de las
escuelas rurales que no cuentan con
dicho servicio.

En coordinacién con la Comisiéon Esta-
tal del Agua de Jalisco se llevé a cabo
la limpieza de redes de alcantarillado
con el equipo vactor, este consiste en
desazolvar lineas en la cabecera muni-
cipaly delegaciones que integran nues-
tro municipio, teniendo esto impacto al
beneficio de 16,100 habitantes.

Cloracion.

En materia de servicio de calidad del
agugq, seredliza semanalmente el moni-
toreo de cloraciéon domiciliar, para ana-
lizar los niveles de cloro residual en el
sistema de agua potable, este se reali-
za en domicilios estratégicos, en oca-
siones acompanados por personal de
la Secretaria de Salud, de esta region
sanitaria.

Espacio Cultura del Agua:

El departamento de agua potable, en
su espacio de Cultura del Agua se pre-
senta enlas escuelas del municipio alos
alumnos de diversas edades con el pro-
posito de fomentarla culturay concien-
tizacion en el uso adecuado del agua.
Este se lleva a cabo interactuando con
materiales didacticos, asi como plati-
cas y concursos; a la fecha se han
impartido 14 cursos contando con la
asistencia de 1,904 alumnos en 14
escuelas del municipio.




El Gobierno Municipal, a través del
departamento de Alumbrado Publico,
tiene el compromiso de brindar un servi-
cio de calidad a la ciudadania, aten-
diendo las demandas de los habitantes
brindando condiciones favorables de
iluminacion para que las personas
vivan y convivan en un medio ambien-
te agradable.

En coordinaciéon personal administrati-
vo y operativo se lleva una bitGcora de
reportesy solicitudes presentadas porla
ciudadania, personal y telefénicamen-
te, el cuadl se enfoca en solucionar las
necesidades que los ciudadanos
requieren, se apoya en cuanto a colo-
cacion de luminarias, reubicaciones vy
reparaciones de las mismas, enla cabe-
cera municipal, delegaciones y ran-
cherias.

Derivado de la necesidad de mejorarla
calidad del alumbrado publico se agre-
garon 54 nuevas luminarias distribuidas
en diferentes puntos de la ciudad, con
una inversion de $ 81,000.00 pesos,
beneficiando aproximadamente a
1,650 personas.

Se apoya en delegaciones y cabecera
municipal para instalaciones eléctricas
y decoracion de calles en fiestas loca-
les y patronales, apoyando en los dife-
rentes eventos culturales, sociales y
deportivos que nuestro municipio orga-
niza como son: certdmenes de belleza,
decoracién decembrina, carnaval,
teatro del pueblo, instalaciones eléctri-
casenlaplaza de toros municipal.

De igual manera se brinda apoyo dl
departfamento de Parques y Jardines
on personal y vehiculo-grua del

"ALUMBRADO

PUBLICO

departamento de Alumbrado Publico,
pararealizarla poda de drboles en dife-
renteszonas de nuestro municipio.

Asi mismo, brindamos el servicio de
mantenimiento en atencion a las solici-
tudes presentadas por las diferentes
escuelas de la cabecera municipal,
delegaciones y rancherias, asi como
edificios puUblicos los cuales requerian
mantenimiento preventivo y correctivo
ensusinstalaciones.

En atencidn a los reportes recibidos de
acuerdo a las necesidades de los ciu-
dadanos, y con el propdsito de brindar
atencion rapida, precisa y confortable,
se atendieron un total de 1,128 reportes
dentro del municipio.







Hoy en dia vivimos en una situacion de
grave deterioro ambiental a escala glo-
bal, y en nuestro municipio no podemos
dejar a un lado la gravedad del cam-
bio climatico, la contaminacion des-
confrolada, la tala indiscriminada de la
flora y la caza de la fauna local. Es por
eso que a lo largo de dos anos hemos
emprendido varias acciones que van
enlabusqueda de preveniryreparar, al
menos en el dmbito local, las mulfiples
afectaciones que han sido ocasiona-
das a nuestro medio ambiente por falta
de informacién, intereses egoistas o
beneficio propio de algunas personas.

Sin embargo, el exito de las acciones
depende del trabajo e interés que
ambos, tanto sociedad y como gobier-
no le inviertan a la proteccion de los
recursos natfurales, con politicas publi-
cas encaminadas a mejorar el bienes-
tar de la poblacion y la recuperacion
del entorno natural, dependerdan en
gran medida de ecosistemas sanos que
sean capaces de mantener bienes y
servicios ambientales de calidad.

Por tal motivo, gracias a las gestiones
realizadas en este segundo ano de acti-
vidades pudimos conseguir la canfidad
de 3,700 drboles de diversas especies
que fueron recibidos por parte de la
CONAFOR.

Los drboles cumplen importantes fun-
ciones en los ecosistemas, como servir
de hdbitat para las diversas especies o
mitigar los efectos del calentamiento
global y para la produccién de oxige-

no.

MEDIO AMBIENTE

En este contexto, surge la importante
necesidad de reforestaciéon del territo-
rio para frenar estd pérdida de ecosiste-
mas y detener el gran deterioro que
estd teniendo el planeta; por lo tanto,
nos hemos dado a la tarea de promo-
ver y concientizar ala ciudadania de la
importancia de plantar mas darboles,
conlo que al dia de hoy podemos orgu-
llosamente informar que en el periodo
de agosto del 2019 a junio del 2020,
hemos logrado que diversas institucio-
nes y con apoyo de algunas depen-
dencias como lo son Deportes, Educa-
cioén, y el grupo de Activistas por Jalos y
la ciudadania en general se adopten
2,294 arboles y 522 arboles fueron plan-
tados directamente.




Actualmente contamos en el Vivero Municipal con una cantidad aproximada de
700 arboles de las siguientes especies: palo verde, primavera amarilla, rosa morada,
tepehuagjey encino.

El principal reto como sociedad es impulsar una mayor conciencia ambiental y en
consecuenciareducirlosimpactos ambientales, es por ello que hemos trabajado de
manera conjunta con otras dependencias como Prevenciény Valores, el Instituto de
la Juventud, DIF Municipal, Seguridad PUblica y Proteccién Civil en la imparticion de
cursos en escuelas para promover, desde una temprana edad, una buena educa-
cion ambiental consistiendo en 3 acciones arecalcar, laimportancia en los recursos
nafurales, reforestacion y la promocion de los huertos familiares, y el culfivo de horta-
lizas, con una participacion de 346 alumnos de las escuelas: Manuel Lopez Cofilla,
Nifos Heroes, Mariano Matamoros, Colegio Abasolo, Alfredo R. Placenciay José Cle-
mente Orozco.

Sobre el tema del tratamiento de las aguas residuales, el principal objetivo es restau-
rar la calidad de agua de una forma en la que se pueda regresar a la misma natura-
leza en las mejores condiciones posibles y se pueda reutilizar; actualmente conta-
mos con 4 plantas tratadoras de aguas residuales en nuestro municipio, una en la
cabecera municipal, en Teocaltitan de Guadalupe, San Gaspar de losReyes y Santa
Ana de Guadalupe; por lo cual este segundo ano de actividades el Gobierno de
Jalostotitlan apoyd conunainversion de $89,516.18 en el mantenimiento de las plan-
tas tratadoras.




En la Oficialia Mayor nos encargamos
de otorgar todo el apoyo administrafi-
vo en relacion a los recursos humanos,
materiales y servicios generales que
requieren las dependencias del
Gobierno Municipal para el épfimo
desarrollo de sus funciones.

Para lograr esto, es necesario que sea-
mos eficientes con el aprovechamiento
de los recursos que tenemos a nuestra
disposicién, mediante un frabajo profe-
sional con servidores publicos compro-
metidos, capaces y eficientes que
generen resultados tangibles, medibles
y de optima calidad; todo lo anterior
realizado con espiritu de trabagjo en
equipo, apegados a derecho y con
totalrespeto ala dignidad humana.

Actualmente somos un total de 336
empleados, de los cuales cabe desta-
car que enrelaciéon con el afo pasado,
continuamos incrementando la canti-
dad de personal femenino que labora
en el Gobierno Municipal, hasta alcan-
zar el total de 82 servidoras publicas, lo
que representa casi el 25% del personal.

Dentro de las actividades cofidianas
que realizamos en esta dependenciq,
diariamente damos trdmite a los movi-
mientos de todo el personal, como lo
son las altas, bajas, licencias, vacacio-
nes, permisos, etc. Ademads, realizamos
en tiempo y forma el pago de la némi-
na correspondiente, la autorizacion y
registro de forma responsable y cons-
ciente de |las horas extras del personal
cuando es necesario.

Para alcanzar un optimo desempeno
de las actividades de los servidores
publicos, alo largo de la administracién

OFICIALIA MAYOR

se han gestionado e impartido cursos y
talleres de capacitacién sobre trabajo
en equipo y desarrollo organizacional,
liderazgo y temas especificos para
cada drea de frabajo.

De igual manerqa, es preciso senalar
que el darea de Oficialiac Mayor tiene
bajo su responsabilidad el area de pro-
veeduria del Gobierno Municipal, porlo
cual todas las adquisiciones del gasto
corriente corren a cargo de nuestra
dependencia. Esto significa que noso-
tros verificamos la necesidad de la
dependencia, cofizamos y presenta-
Mos en un ejercicio de transparencia y
rendicion de cuentas las cotizaciones
correspondientes a la Comision de
Adquisiciones, integradd por miembros
de todas las facciones edilicias que for-
man el cabildo, funcionarios publicos y
algunos miembros de la sociedad civil
organizada como Coparmex, para
que en equipo se analice y decida la
mejor oferta, siempre dando prioridad
alos proveedores jalostotitienses.




En este sentido, a lo largo de este
segundo ano de actividades hemos
proporcionado uniformes, equipo vy la
herramienta necesaria para que las
dependencias puedanrealizar sus labo-
res de una forma mas rapida y eficiente
para el bien de la comunidad.

Ademds, como proveeduria hemos
tomado dos papeles relevantes en las
politicas publicas de nuestro municipio;
en primer lugar, nos comprometimos a
reducir drdsticamente el gasto de enva-
ses desechables que generamos,
emprendiendo una campana con
grandesresultados, foda vez que el con-
sumo de desechables se ha reducido
un 87% en comparativo con el ano
pasado.

Al mismo tiempo, el drea de proveedu-
ria fue la responsable de adquirir todos
los insumos necesdrios para como
administracion municipal enfrentar la
pandemia mundial de Covid-19, aqui
nos encargamos de conseguir cubre
bocas, adquirir caretas, tapetes saniti-
zantes, gel anfibacterial, material de
limpieza, overoles, despensas para los
comerciantes afectados, efc. Todo lo
anterior con un gasto de $ 160,304.75
PEesos.

Por otra parte, continuamos con el
apoyo a las insfifuciones educativas
como lo son CONALEP, UDG, UNIVER,
UNID, el ano pasado con UNIVA y este
ano por primera vez alcanzamos un
convenio con la Universidad Nueva
Ciencia, conlo que continuamos gene-
rando espacios para que los estudian-
tes presten su servicio social y practicas
profesionales en alguna de las depen-
dencias municipales.

Asi mismo, manejamos una bolsa de
empleo en la cual las solicitudes que se
reciben por parte de la ciudadania son
canalizadas a las diferentes empresas
que estdn en la busqueda de ampliar
su fuerza laboral, conlo que a fecha de
Julio del 2020, logramos acomodara 14
ciudadanos en diferentes companias.
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CONTRALORIA

La Contraloria Municipal es un érgano regulador de fiscalizacién, vigilancia y evalua-
cién de los recursos publicos, con el objetivo de garantizar un manejo eficiente y
eficaz que nos permita satisfacer las necesidades de nuestra sociedad y verificar el
desempefio de nuestros servidores pUblicos.

Conlafinalidad de que los recursos sean empleados de forma clara se conformaron
4 comités de obra en contraloria social, estos correspondientes alas obras:

1. Electrificacion enla comunidad de las canadas.
2. Electrificacion enla colonialos cuervitos.

3. Lapavimentacion dela calle laurel.

4. Lapavimentacion del pantedn.

Logrando de esta manera que la ciudadania tfambién participe en vigilar que los
recursos sean empleados correctamente.

Ademads, este segundo ano de actividades nos permitié vigilar la evolucion patrimo-
nial de los servidores publicos de nuestro municipio, ya que se presentaron 405 decla-
raciones patrimoniales y de posible conflicto de interés, en sus diferentes modalida-
des, inicial, modificacion y conclusion, cotejando que dicha informacion coincida
conla gue manifestaron los sujetos obligados en su declaracion fiscal.

En la contraloria municipal como érgano fiscalizador, en este segundo afo de activi-
dades, realizamos auditorias a algunas de las dependencias del municipio, donde
se detectaron puntos de mejora, haciendo las recomendaciones pertinentes
mediante las respectivas actas de observaciones, con la finalidad de dar resultados
optimos a los ciudadanos. Asi mismo se apoyd a todas las dependencias y delega-
ciones del municipio, a elaborar su Programa Operativo Anual cumpliendo con las
especificaciones solicitadas por la Auditoria Superior del Estado de Jalisco, vigilando
que se cumpla con las metas y actividades propuestas durante este ano.

Pégale ala corrupcién

Preocupados porque los servidores publicos de nuestro municipio desempenen sus
funciones para las que fueron contratados y dar resultados a nuestra poblacion, se
activo un sistema de denuncia para que la ciudadania pueda exponer sus quejas a
través del portal del ayuntamiento

http://www.jalostotitlan.gob.mx/hoy/index.php/noticias/2057-denuncia-servidores-
publicos

y asi dar seguimiento a sus denuncias para lograr un excelente desempeno laboral.




Convenio de colaboracion de ética

Se suscribio con la Confraloria del Estado de Jalisco, un convenio de coordinaciony
colaboracion con el objetivo de implementar acciones especificas en materia de
ética, conducta, prevencion de conflictos de infterés y reglas de integridad;
teniendo como finalidad el intercambio de informacion de las materias antes
mencionadas, asi como fomentar una cultura de integridad en el servicio publico,
establecer bases permanentes que aseguren la integridad y el comportamiento
ético de los servidores publicos y prevenir faltas administrativas y actos de
corrupcion.




En esta dependencia, enfocamos todas nuestras acciones en mantener el estado
de derecho en las situaciones en las que se involucra la ciudadania, pues bdsica-
mente actuamos como mediadores en los conflictos surgen entre ellos y ademds,
revisamos que se cumplan los reglamentos, convenios y otras disposiciones normati-
vasde nuestra ciudad.

Gracias a esta supervision constante es que podemos presentarles a ustedes los
siguientes datos, que son fruto de las actuaciones realizadas por esta dependencia
durante este segundo ano de administracion.

JULIO 2019 - JUNIO 2020

Faltas Administrativas. 1,607
Multas Administrativas Pagadas 543
Amonestacién Verbal 192
Cumplimiento de Arresto 872
Enviados a Centros Rehabilitacion o)
Menores 66
Convenios 28
Devolucién de Vehiculos 610
Citaciones por parte del Juzgado Municipal 378
Recaudado por Faltas Administrativas $ 380,850.00
JULIO 2019 - JUNIO 2020
Total de Infracciones: 4,312
Infracciones sin pagar 1,280
Infracciones pagadas 2,627
Canceladas 436
Total Recaudado por Infracciones de Transito $ 523,243.00




INSPECCION Y
RECAUDACION

En este segundo ano de administracion, nos hemos enfocado en atender los comu-
nicados emitidos por parte del Gobierno del Estado para hacer frente a la contin-
gencia por Covid-19, creando consciencia en nuestros comerciantes y fomando
medidas de higiene fanto con ambulantes como negocios establecidos, a su vez
dandonos a la tarea de tomar medidas especiales para que todas las medidas se
lleven acabo.

Enloreferente alos negocios con giros de control especial (bares, cantinas, discote-
cas) hemos reducido considerablemente la entrada y la venta de bebidas alcohdli-
cas a menores de edad, asi como el control de horarios y sonidos regulados de los
establecimientos. Lo anterior gracias en gran medida alas sanciones correspondien-
tes conlos establecimientos que incumplen nuestroreglamento.

En cuanto al ambulantaje se ha logrado un mejor confrol en el acomodo vy se ha
mejorado la imagen tanto en nuestras fiestas patronales como en carnaval, segui-
mos manejando la tarifa mds baja que nos indica la ley de ingresos, aligual que en el
tianguis y comerciantes enla via publica.

En nuestro mercado municipal se puso en marcha la apertura de la planta alta, ade-
mdas, se ha logrado llevar una mejor higiene y control de plagas e insectos, frabajan-
do junto a nuestros locatarios para ofrecer cada dia mejor calidad y frato a nuestros
visitantes.

En licencias municipales hemos atendido varias solicitudes de giros nuevos de las
cuales 45 son de giros de control especial y hemos hecho un arduo labor para incor-
porar a comerciantes al padron de licencias municipales aligual regularizar las licen-
ciasrezagadas de lo cual hemos recaudado en total entre licencias, multas, uso de
piso, recibos provisionalesy refrendos:

Refrendos de
Licencias Municipales $ 672,792.03

Multas Administrativas $ 4,344.00

Recibos Provisionales/
Uso de Piso $ 358,211.00

Arrendamientos
Municipales $170,352.00

TOTAL $ 1'205,699.03




HACIENDA MUNICIPAL —

El afo 2020 ha sido un afio de grandes retos para la administracion publica, por parte
de la Hacienda Municipal hemos tenido que destinar recursos extraordinarios para
enfrentar la pandemia por el Covid-19, y administrar con mucha astucia los recursos
municipales ante los recortes presupuestales por parte de las instancias guberna-
mentales.

Sin embargo, desde el primer dia de labores en la presente administracién, nos
hemos enfocado en la obligacién que tenemos ante la ciudadania de ser una teso-
reria responsable y fransparente, que optimice el manejo de los recursos y que desti-
ne cada centavo en aumentarla calidad de vida de los jalostotitlenses.




ESTADO DE ACTIVIDADES
DEL O1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2019

INGRESOS
IMPUESTOS $ 15,108,235.67
CONTRIBUCIONES DE MEJORA $ -
DERECHOS $ 18,627,424.33
PRODUCTOS $ 1,644,365.50
APROVECHAMIENTOS $ 2,781,482.13
PARTICIPACIONES $ 74,803,011.52
APORTACIONES $ 33,687,781.53
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $ 181,638.00
OTROS INGRESOS $ 3,707,488.71
TOTAL INGRESOS $ 150,541,427.39
EGRESOS
SERVICIOS PERSONALES $ 56,450,856.34
MATERIALES Y SUMINISTROS $ 16,935,875.86
SERVICIOS GENERALES $ 34,684,292.24
TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO $ 5,020,000.00
AYUDAS SOCIALES $ 4,351,632.02
INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA $ 377,516.20
OTROS GASTOS $10,231.42
TOTAL DE GASTOS $ 117,830,404.08
INVERSION
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $ 2,664,375.62
INVERSIONES PUBLICAS $ 11,831,045.60
PAGO DE DEUDA PUBLICA $ 2,162,162.16
TOTAL INVERSION $ 16,657,583.38
DEUDA

DEUDA PUBLICA $ 2,162,162.18
SALDO DE LA DEUDA PUBLICA $ 2,162,162.18
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ESTADO DE ACTIVIDADES
DEL O1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO 2020

INGRESOS

IMPUESTOS

CONTRIBUCIONES DE MEJORA

DERECHOS

PRODUCTOS

APROVECHAMIENTOS

PARTICIPACIONES

APORTACIONES

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

OTROS INGRESOS

TOTAL INGRESOS

EGRESOS

SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

SERVICIOS GENERALES

TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO

AYUDAS SOCIALES

INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA

OTROS GASTOS

TOTAL DE GASTOS

INVERSION

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGINBLES

INVERSION PUBLICA

PAGO DE DEUDA PUBLICA

TOTAL INVERSION

DEUDA

DEUDA PUBLICA

SALDO DE LA DEUDA PUBLICA

$ 11,642,864.24
s =

$ 14,905,955.40
$ 240,503.00
$1,192,724.42

$ 31,359,505.75
$ 18,665,865.66
$ 126,456.28

$ 1,644,657.00
$ 79,778,531.75

$ 24,005,081.92
$ 8,082,414.88
$ 15,005,268.18
$ 2,620,800.00
$ 1,185,761.56

$ 84,655.69

$ 3,804.00

$ 50,987,786.23

$ 325,639.00

$ 1,434,676.23
$ 1,081,081.08
$ 2,841,396.31

NOTA: LAS CANTIDADES CORRESPONDIENTES A 2020, PUEDEN VARIAR PUESTO QUE

NO SEHAN CERRADO Y CONCILIADO LOS PROCESOS CONTABLES.

$ 1,081,081.10
$ 1,081,081.10



Para el Ayuntamiento de Jalostoftitlan,
desde el inicio de la administracion
2018- 2021, el derecho de acceso a la
informacioén publica, asi como la trans-
parencia gubernamental, han sido una
prioridad y conviccion en el ejercicio
dela administracion publica.

Es debido a lo anterior, que en la Uni-
dad de Transparencia tenemos el com-
promiso de facilitar el acceso a la infor-
macion municipal para toda la socie-
dad a través de la gestion de la infor-
macioén solicitada, logrando la satisfac-
cién de los usuarios, apegados en fodo
momento al cumplimiento de la Ley, asf
como recibir, gestionary responder soli-
cifudes de informaciéon presentadas
por los ciudadanos; siendo ésta la
manera de respetar el derecho de
acceso alainformacion publica.

Alo largo de este segundo ano de acti-
vidades, recibimos y atendimos la can-
tidad de 103 solicitudes de informacioén,
de las cuales 87 fueron recibidas
mediante la plataforma de INFOMEX,
15 de forma fisica en nuestra oficina de
Transparenciay 1 mas mediante correo
electronico.

En el dmbito del cumplimiento de la
actualizacion permanente de informa-
cion para el portal de Transparencia,
publicamos permanentemente los for-
matos de informacion publica funda-
mental en la pagina web del Gobierno
Municipal, en los términos que estable-
cenlosarticulos8°y 15°de laLey de Tras-
parencia y Acceso a la Informacién
PUblica del Estado de Jalisco y sus Muni-
cipios, la cual se actudliza semanal-
mente. Estas acciones conftribuyeron
ormalmente en la promocion de la

TRANSPARENCIA

transparencia, el acceso a la informa-
cién publica, asi como la administra-
cién y control eficiente de los recursos,
mediante el uso de tecnologias de la
informacion.

Seguimos reforzando el ejercicio para
la consolidacion de una administracion
publica municipal que cumpla con los
profocolos de fransparencia y rendi-
cion de cuentas, por lo cual seguimos
capacitdndonos con cursos impartidos
por el ITEl de manera presencial y virtual
sobre la cultura de la fransparencia, el
derecho de acceso a la informacién
pUblicay la proteccién de datos perso-
nales.

En el segundo ano de administracion
en la Unidad de Transparencia recibi-
mos y atendimos 103 Solicitudes de
Informacion

SOLICITUDES DE INFORMACION
ATENDIDAS

AGOSTO 2019 10
SEPTIEMBRE 2019 12
OCTUBRE 2019 18
NOVIEMBRE 2019 06
DICIEMBRE 2019 10
ENERO 2020 10
FEBRERO 2020 06
MARZO 2020 08
ABRIL 2020 03
MAYO 2020 n
JUNIO 2020 09

TOTAL 103



PROCURADURIA

En la Procuraduria General una de las
prioridades mds importantes en lo que
llevamos de administracion es la buena
atencién y de calidad a los ciudada-
nos, en conjunto con las demdas y multi-
ples obligaciones hacia con la ciuda-
dania; lo anterior se traduce en los resul-
tadosy en elbuen actuarde la Adminis-
tracion; parte de dichas acciones se
sefalan a confinuacion: el trabajo dia-
rio, su seguimiento y en lo que respecta
al patrimonio Municipal es grato infor-
mar que se han gesfionado y firmado
dos escrituras mads en favor del Ayunta-
miento, ambas con un total de
11,671.25 m* aproximadamente, por lo
que seguimos brindando seguridad vy
certeza juridica en el patrimonio de
nuestro municipio. Ambas escrituras son
para predios destinados a planteles
educativos; la primera de ellas en la
comunidad de Santa Martha y la
segunda en la Delegaciéon de San Gas-
pardelosReyes.

Es imporfante recalcar que son mas de
38 diferentes contratos y/o convenios
los que hemos redlizados hasta el
momento dentro de este segundo ano
de actividades, todos ellos buscando
siempre el bien comun; algunos de ellos
son convenios de colaboraciéon con
gobierno del estado, contratos de obra
puUblica, donaciones, comodatos, etc.

Asi pues, en la Procuraduria General se
ha trabajado en la elaboracién, actua-
lizacion y modificacion de diferentes
reglamentos municipales tal es el caso
de lacreacién del "Reglamento parala
Administracién, Uso, y Mantenimiento
de los Vehiculos Oficiales del Ayunta-
miento de Jalostotitlan, Jalisco™ con el
cudal se pretende regular el buen mane-

jo y mantenimiento de los diferentes
vehiculos asignados al personal de la
presidencia asi como la aplicacion de
sanciones debido al mal uso y/o admi-
nistracion.

Otra acciénimportante que hemosrea-
lizado en este segundo ano, es que
hemos iniciado por parte de esta
dependencia la inscripcion o registro
total del fraccionamiento “Jardines del
Sol" o “IJALVI" ante el Registro PUblico
de la Propiedad y de Comercio, cabe
sefalar que con esta acertada acciéon
se pretende beneficiar a las personas
que adquirieron una vivienda median-
te el programa "Vivienda Digna 2014"
para que asi puedan registrar ante
dicha Dependencia Gubernamental
su vivienda y tener mayor certeza juridi-
cade su patrimonio.
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La Procuraduria General mediante la recién creada “Comision de Enajenacion y
Venta de Vehiculos del Ayuntamiento Constitucional 2018-2021", llevd a cabo la
venta de los vehiculos obsoletos propiedad del Gobierno Municipal previos trdmites
de ley, mediante una subasta puUblica realizada a las afueras del corraldn municipal,
recabando en dicho acto la cantidad de $ 166,000.00 pesos, que se fraducen en
mdsy mejoresrecursos en beneficio de la ciudadania.

En relacion al pargue vehicular que hemos adquirido, son 4 patrullas, 1 camién de
bomberos, 1 camioneta blindada, 1 urbany 1 remolque, asi como una ambulancia
los cuales ya estdan al servicio de nuestra ciudadania y debidamente asignados a la
dependencia correspondiente.

Dando seguimiento al compromiso adquirido como Administraciéon Publica en servir
y ayudar ala ciudadania, se han entregado de forma gratuita dentro del periodo de
este segundo informe, 2 aparatos auditivos y 60 vales paralentes, porlo que al ciuda-
dano beneficiado se le puede hacer su examen de la vista y la dotacién de unos
lentes con su respectiva graduacion ocular completamente gratis, esto con la firme
intencion de apoyar alas personas con mds necesidad econémica.




SEGURIDAD
PUBLICA

Se continta realizando diariamente patrullaje preventivo por parte del comisario y
los elementos de seguridad publica, dentro del municipio, en las diferentes delega-
ciones, brechasy carreteras que limitan nuestro municipio; lo anterior con el propdsi-
to de salvaguardar la seguridad de los ciudadanos. Estas acciones nos han dado
buenos resultados para reducir la incidencia en crimenes, beneficiando a la ciuda-
daniaengeneral.

Tramites para licencia de manejo

Se solicité apoyo a la Secretaria de Movilidad del Estado de Jalisco para realizar fra-
mites de licencia de manejo en el municipio, buscando evitar a la ciudadania el
tener que trasladarse a otro municipio para tramitarla. Gracias a la exitosa gestion,
personal de la Secretaria de Movilidad acudieron a nuestro municipio en marzo del
2020, logrando tramitar 140 licencias de manejo.

Entrega de patrullas por parte de la Fiscalia General del Estado

Para seguir fortaleciendo la seguridad en nuestra entidad, por parte del Gobierno
del Estado recibimos 4 patrullas Nissan Frontier 2020 para equipar al deparfamento
de seguridad puUblica de nuestra ciudad.

Adquisicion por parte de este municipio

Octubre 2019: Compra de un vehiculo blindado.

Noviembre 2019: Compra y aplicacién de pruebas antidoping a elementos.
Enero 2020: Uniformes para los elementos: Camisola, pantaldn y botas.
Mayo 2020: Compra de forros tactico y cascos balisticos

Gastos totales de la dependencia

CONCEPTO MONTO

Vestuario y Uniformes: $ 225,631.60 M.N.
Equipo y Armamento: $ 2'370,547.00 M.N.
Evaluaciones a Elementos: $ 4,814.00 M.N.
Mantenimiento de Unidades v

(Refacciones, combustible, aceite y aditivos) $ 2'557,898.20 M.N.







DIF MUNICIPAL

Durante el segundo aio de esta administracion, las dificulfades han azotado dura-
mente a nuestra comunidad. No ha sido facil para nadie, especialmente por los difi-
cilesmomentos que estamos afrontando desde hace meses, y por el tiempo que nos
falta para superarlos.

En el DIF municipal hemos frabajado fuertemente para apoyar a la mayor cantidad
de personas asaliradelante; de una u otra forma, el DIF ha estado presente para asis-
tiry apoyar enlas necesidades de los jalostotitlenses que han tenido complicaciones
en este ano. Suresiliencia y ganas de salir adelante nos han impulsado y motivado a
seguir fuertes en nuestra labor de ser un soporte para las familias de Jalos, y un fiel
servidor al pendiente de sus necesidades.

Por segundo aho consecutivo, la administracion actual ha mantenido su apertura a
apoyar al DIF Municipal con eventos de calidad durante el Carnaval Jalos, que nos
ayudan arecabar fondos para las necesidades de nuestros usuarios. Este ano, en el
evento de las bandas Banda Machos y Banda Maguey, se logré recaudar la suma
de $139,740.00 pesos con el apoyo de mds de 5,000 asistentes. Esta suma estard des-
tinada a nueva infraestructura para uso del DIF y beneficio de sus usuarios. Por el
momento se estdn contemplando diferentes proyectos.

Tambien, realizamos las fradicionales posadas navidefias en las delegaciones de
San Gaspar de los Reyes, San Nicolds de las Flores, Teocaltitdn de Guadalupe y en
nuestra cabecera municipal.

Ademdads, con el objetivo de apoyar a las madres y padres de familia en su funcion
educativa, se trabajaron 3 grupos de escuela para padres con muy buena partici-
pacion de mas de 60 familias, mismos que en el mes de marzo se dieron por clausura-
dos.




Asi mismo, en el DIF Municipal se cuenta con un grupo de adultos mayores donde
tenemos mds de ochenta miembros activos, convocdndolos dos veces por semana,
en el que el dia lunes se imparten diferentes temas y manualidades, y los dias miérco-
les se realiza ejercicio y baile. Ademas, se llevaron a cabo varios eventos tales como
la posada, un campamento en Cancun, Quintana Roo, y cada tres meses el festejo
de loscumpleanos.

De igual maneraq, en la Unidad de Atencion a la Violencia Familiar brindamos aten-
cion a todas aquellas personas que solicitan apoyo para resolver su problema de
violencia en el hogar, contando con el servicio de atencion juridica, trabajo social y
psicologia, atendiendo principalmente a mujeres, nifas, nifios y adolescentes. De
agostodel 2019 ajunio del 2020 hemos atendido en la unidad a un total de 126 casos,
principalmente por violencia econdmica, fisica y psicolégica.

Por ofra parte, mediante la gestién ante el programa de Desarrollo Comunitario,
logramos el fortalecimiento de capacidades enlas mujeres de dos comunidades de
nuestro municipio; en el Realengo con una inversion de $80,000.00 pesos, se benefi-
ciaa 16 mujeres con motivo de la adquisicion de maquinas de coser, y en Tierras Blan-
cas 20 mujeres mas son beneficiadas, a través de la inversion de $100,000.00 pesos
parala adquisicion de mobiliario para eventos.

Oftro tema de sumarelevancia en el DIF Municipal es la asistencia social, pues aquise
otorgan distintos apoyos para familias en estado de vulnerabilidad, como lo son des-
pensas, leche, estudios médicos especializados, préstamo de articulos para rehabili-
tacion (andaderas, muletas, sillas de ruedas y bastones) y apoyos econdmicos para
transporte, entregando en el periodo de octubre de 2019 a la fecha de este ano
$262,010.00 pesos en apoyos.

Ademdas, a finales del ano pasado y como medida de apoyo para ayudar alas fami-
lias jalostotitlenses a superar el frio invernal, se entregaron 200 cobijas, 300 gabanesy
500 kits invernales de nino por medio del programa APCE.

En la UBR brindamos el servicio de rehabilitacion y terapia fisica a personas con dis-
capacidad o cualquier tipo de lesion fisica con la ayuda de los servicios de electro-
terapia, estimulacién temprana, mecanoterapia (gimnasio) y la hidroterapia utili-
zando la alberca de nuestro municipio. En este periodo recibimos como apoyo la
cantidad de $ 592,067.75 pesos por parte del Gobierno del Estado para el reequipa-
miento y la mejora de nuestros servicios con la mejor tecnologia, brindando el servi-
cioy atendiendo 158 pacientes diferentes, dando un total de 1,680 sesiones de reha-
bilitacion aplicadas durante este ano.
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